
 

 
Entgelttarif 2025 

NGG. Wir bei FGSG. 
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Liebe Kolleginnen und Kollegen,   

am 11. August 2025 haben wir nach intensiven,  

aber konstruktiven Gesprächen in der 3. Verhand-

lungsrunde einen guten Kompromiss mit der Ar-

beitgeberseite finden können. Der neue Tarifver-

trag ist ein umfangreiches Paket.  
 

Die Eckpunkte im Einzelnen: 

 Für die Monate März bis August 2025 gibt es 

mit der September-Abrechnung eine Einmal-

zahlung von 600 € brutto. Das sind 100 € für 

jeden Monat = 2,87% im Wert. 

 Tariferhöhung + 2,4 %, zum 01.09.2025. 

  Erholungsbeihilfe von 156 € netto bei Vollzeit 

(Auszahlung mit der Oktober-Abrechnung). 

  Tariferhöhung + 2,7 %, zum 01.03.2026  

  Erholungsbeihilfe von 156 € netto bei Vollzeit 

(Auszahlung mit der Juli-Abrechnung 2026). 
 

Für die Auszubildenden:  

 Zu den o.g. Erhöhungsdaten jeweils 50 € mehr 

in allen Ausbildungsjahren 

 2 bezahlte freie Tage im Betrieb für die Prü-

fungsvorbereitungen 

Laufzeit:  

 Die Laufzeit des neuen Tarifvertrag beträgt  

24 Monate bis 28. Februar 2027. 

Euer Einsatz hat sich gelohnt! 

Keine Leermonate, soziale Komponente durch 

Einmalzahlungen, im 1. Jahr mit allem ein Wert 

von 3,1% im Volumen, im 2. Jahr von 3,14%. 
 

Die NGG-Tarifkommission meint:  

Ein gutes Paket! Danke an alle,  

die dazu beigetragen haben. 
 

Birgit Hauser-Gut, Peter Karl Gomez, Sandra Ries-

le-Zeidler, Verhandlungsleiter: Burkhard Siebert 
 

Nur Gemeinsam Geht‘s! 

Deshalb:  

Jetzt Mitglied werden! 

NGG. Gewerkschaft Nahrung-Genuss-Gaststätten       verantwortlich: Burkhard Siebert 

Region Baden-Württemberg Süd  Telefon 07731 64033-0  instagram: ngg_bw_sued 

Schwarzwaldstraße 30 Fax      07731 64033-19 fb: NGGSuedwest 

78224 Singen region.bwsued@ngg.net https://suedwest.ngg.net 

SINGEN, 12. August 2025  

Wir haben einen Abschluss: 

Tarifpaket im Wert von rund 6,2%! 
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12 gute Gründe, 

NGG-Mitglied zu sein! 
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Beratung  
bei allen Fragen rund um Arbeit,  

Ausbildung und  Soziales. 

 

Rechtsschutz 
für Arbeits- und Sozialrecht -  

kostenlos für NGG-Mitglieder. 

 

Tarifverträge  
verbessern die Arbeitsbedingungen.  

Anspruch haben nur Mitglieder. 

 

Unterstützung  
bei Streik, in Notfällen und bei  

Maßregelungen durch den Arbeitgeber. 

 

Freizeitunfall-Versicherung  
falls zu Hause, unterwegs oder im  

Urlaub ein Unfall passiert. 

 

Mehr als 150 Jahre Kompetenz.  
Seit über 150 Jahren stehen wir unseren  

Mitgliedern  mit Rat und Tat zur Seite.  

 

Betriebsräte 
Die NGG hilft bei der Wahl und berät die  

gewählten Betriebsräte. 

 

Bildungsangebote  

zu aktuellen und interessanten Themen:  

Futter für den Kopf! 

 

Mitgliedermagazin  
Gedruckt oder in der App -  

für Mitglieder kostenlos. 

 

NGG.aktuell.  
Jede Woche das Neueste  

bequem per E-Mail. 

 

NGGPlus  

Besonders günstige Angebote von der Bank bis  

zum Musical: www.ngg-mitgliedervorteil.de 

 

GUV / Fakulta  

Berufshaftpflicht und vieles mehr  
für nur 24 € im Jahr *. www.guv-fakulta.de 

 

*Gesonderte Beitrittserklärung zur GUV/Fakulta erforderlich, nur exklusiv für Mitglieder von  

  DGB-Gewerkschaften. Beitrittserklärungen und weitere Infos im NGG-Büro. 

Per Post an: NGG Region Baden-Württemberg Süd I Schwarzwaldstraße 30. I 78224 Singen  

oder per Mail an region.bwsued@ngg.net 


