Unglaublich!

Arbeitgeber sagt vereinbarten Verhandlungs-
termin am 30.07.2026 sang- und klanglos ab

—> Freiburg, 23.07.2026

,Herr Weltz hat mich gebeten, den Termin am
Donnerstag, 30.07.2026 abzusagen. Im
Anschluss meiner Mail nehme ich den Termin
im Outlook raus.*

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

das vorherige Zitat war die ganze E-Mail der Vorstands-
assistentin vom 16.07.26 - eine lapidare Absage ohne
jegliche Erklarung, Begriindung sowie ohne jeglichen
Vorschlag fiir einen Alternativtermin zur Fortsetzung der
Tarifverhandlungen. Das ist schon ein auBergewohn-
licher Vorgang, der aktuell vollige Unklarheit hinterlasst.

Arbeitgeber hatte Termin selbst vorgeschlagen
Am Ende der 1. Tarifverhandlung am 28. Mai 2026
haben wir ganz bewusst sehr spate Termine fiir eine
Vertagung vorgeschlagen, die tiber zwei Monate nach
dem ersten Gesprach lagen. Wir wollten der
Arbeitgeberseite damit ausreichend Gelegenheit geben,
Vorschlage Uiber konstruktive und die Situation ange-

Entgelttarif 2026

messen berticksichtigende bzw. flankierende tarifliche
Lésungen entwickeln zu kdnnen. Der Vorstand hat aus
unseren Vorschlagen den 30.07.2026 selbst gewahlt.

Auf Seiten des Vorstands wird oft die Kultur des Badischen
Winzerkellers zitiert, die auf ,ARD" (Achtung, Respekt und
Demokratie) beruhe.

Bei dieser Absage konnen wir davon leider nichts
erkennen. Gute Tarifpartnerschaft sieht anders aus.

Deshalb haben wir dem Vorstand mitgeteilt:

1. Wir nehmen die Absage zur Kenntnis.

2. Wir werden dies mit unserer Tairfkommission und
unseren Mitgliedern diskutieren und entsprechend
bertcksichtigen.

3. Wir stehen weiterhin fiir konstruktive tarifliche
Losungen, die fiir die Beschaftigten (und das
Unternehmen) zu Verlasslichkeit und
Planungssicherheit beitragen, bereit.

4. Wir erwarten eine Stellungnahme bis 30.07.2026.

Eure NGG-Tarifkommission: Claudia Kiefer,

Rainer Seelig, Yann Peter, Sven Hildebrandt
(NGG), NGG-Verhandlungsleiter: Burkhard Siebert

Wer noch kein NGG-Mitglied ist: E _ﬁ E
A
l -

Jetzt beitreten, NGG starken und
sich selbst absichern! E—

Jetzt online Mitglied werden! E Iﬁg
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gute Grinde,

Beratung Betriebsrate

bei allen Fragen rund um Arbeit, Ausbildung Die NGG hilft bei der Wahl und berat die
und Soziales gewdhlten Betriebsrate
Rechtsschutz Bildungsangebote

zu aktuellen und interessanten Themen:
Futter fur den Kopf!

fur Arbeits- und Sozialrecht
- kostenlos fur NGG-Mitglieder

Tarifvertrage
verbessern die Arbeitsbedingungen
- Anspruch haben nur Mitglieder

Mitgliedermagazin
Gedruckt oder in der App
- fur Mitglieder kostenlos

NGG.aktuell

jede Woche das Neueste bequem per E-Mail

Unterstiitzung
bei Streik, in Notféllen und bei MaBregelungen
durch den Arbeitgeber

DeinXtra
Besonders glinstige Angebote von Reise bis
Versicherung: www.ngg-mitgliedervorteil.de

Freizeitunfall-Versicherung
falls zu Hause, unterwegs oder im Urlaub ein
Unfall passiert

150 Jahre Kompetenz
Seit 150 Jahren stehen wir unseren Mitgliedern
mit Rat und Tat zur Seite

GUV/Fakulta
Berufshaftpflicht und vieles mehr fur nur 24 €
im Jahr: www.guv-fakulta.de*

*Gesonderte Beitrittserklarung zur GUV/Fakulta erforderlich, exklusiv fir Mitglieder von DGB-Gewerkschaften

Du und die NGG. Decine Arbeit. Unsere Starke.

Beitrittserklarung: Ja, ich werde ab Mitglied der Gewerkschaft NGG.
Personliche Daten Berufliche Daten |Lastschr|ftmandat / Datenschutz
weiblich [_| manniich [] Ich erméchtige die NGG, Beitrdge von meinem Konto mittels Last-
divers l:’ schrift einzuziehen. Zugleich weise ich mein Kreditinstitut an, die von
Vorname Name des Betriebes / Konzern der NGG auf mein Konto eingezogenen Lastschriften einzulsen.
Hinweis: Ich kann innerhalb von 8 Wochen (ab Belastungsdatum) die
Erstattung des belasteten Betrages verlangen. Es gelten dabei die mit meinem
. Kreditinstitut vereinbarten Bedingungen. Meine Verpflichtung zur Beitrags-
Nachname Standori'desiBetrisbesi Filiale zahlung bleibt hiervon unbertihrt.
Beitragszahlung: I: Monatlich \:l Vierteljahrlich
Telefon Mobiltelefon StraBe und Hausnummer des Betriebes / Filiale
IBAN
BLZ Kontonummer
E-Mail privat PLZ Ort ‘ ‘
pE| | | [ [ []]] H\HHH}
Kreditinstitut (Name) BIC
E-Mail dienstlich D In Ausbildung von bis
NN EEEEE
StraBe und Hausnummer Beschftigt als Der Monatsbeitrag betrdgt 1% des jeweiligen Bruttotarifeinkommens. Ich
— bin damit einverstanden, dass diese Daten elektronisch gespeichert und
verarbeitet werden. Eine Kiindigung muss fir eine Wirksamkeit spétestens 6
Wochen vor Quartalsschluss bei dem zustdndigen NGG-Regionalbiiro schriftlich
Lz ort D Teilzeitbeschaftigt mit Woherstiingeri erfolgen. Bis zum Ende der Mitgliedschaft besteht Beitragspflicht.
Glaubiger-ldentifikationsnummer: DE21NGG00000089801. Die NGG wird mir meine
Mandatsreferenz mitteilen. Mir ist bekannt, dass ich die Abbuchungstermine fiir ein-
. B . ) zelne Lastschriften im Internet (www.ngg.net/sepa) einsehen kann. Ich entbinde die
Geburtsdatum Nationalitat Monatliches Bruttoeinkommen Tarifgruppe NGG ausdrticklich von weiteren Mitteilungspflichten fiir einzelne Lastschrifteinziige.
Datenschutzhinweis: NGG verarbeitet die Angaben ausschlieBlich zu Zwecken der
Mitgliederverwaltung, -betreuung, -information, Beitragsberechnung und -einzug
Ubertritt von der Gewerkschaft | Dort Mitglied seit Geworben von sowie zur Erfilllung satzungsgeméBer Aufgaben. Sie sind hierfar zwingend erforderlich.

Rechtsgrundlage ist Art. 6 Abs. 1 S.1 b, 9 Abs. 2 d DSGVO. Zu diesen Zwecken werden
sie fur die Dauer der Mitgliedschaft verarbeitet, ggf. auch dariiber hinaus, soweit
entspr. gesetzliche Aufbewahrungsfristen bestehen, und ausschlieBlich zur Erflllung
gewerkschaftlicher Aufgaben an diesbzgl. besonders Beauftragte weitergegeben und
genutzt. Du hast das Recht, im Umfang nach Art. 15 ff. DSGVO jederzeit Auskunft
Gber deine verarbeiteten Daten sowie deren Berichtigung oder Léschung zu verlangen.
Ort, Datum Unterschrift Du hast (berdies ein Beschwerderecht bei einer Datenschutzaufsichtsbehorde.
Ausflhrliche Hinweise zum Datenschutz: www.ngg.net/datenschutzerklaerung. Fragen
und Beschwerden bitte an HV.Datenschutz@ngg.net.

Hiermit trete ich der Gewerkschaft NGG bei und erkenne ihre Satzung an.

Ort, Datum Unterschrift




