
Liebe Kollegin, lieber Kollege,    
     zum 1. April 2026 steigt dein Lohn bzw.  
     Gehalt um weitere 3 %. 
     Die Ausbildungsvergütungen erhöhen sich 
     ebenfalls um 3 %. 
     Auch das Urlaubsgeld 2026 steigt erneut um 
     3 %.
 

Dies ist Teil des 
Tarifabschlusses von April 2025. 

Das ist euer Erfolg!
 

Die Löhne, Gehälter und Ausbildungsvergütun-
gen sind bereits zum 1. April 2025 um zunächst
3 % gestiegen. Das Urlaubsgeld für 2025 hat
sich ebenfalls entsprechend erhöht. 
 

INFO

Abrechnung checken!
Ab 1. April 2026 gibt’s 

3 % mehr Lohn und Gehalt. 
Urlaubgeld steigt ebenfalls.

Stuttgart, 16. März 2026

Zusätzlich gab es im Mai 2025 eine Erholungs-
beihilfe in Höhe von 156 € (Teilzeit anteilig).
Azubis bekamen 78 €.

Der Tarifvertrag hat eine Laufzeit von 24 Monaten
und kann frühestens zum 31.01.2027 gekündigt
werden.

Prüfe deine Lohnabrechnung!

Bei Fragen zur Abrechnung wende dich an deine
NGG-Region vor Ort. Dort wird dir gerne geholfen.

Mineralbrunnen
Baden-Württemberg

Jetzt online

Mitglied werden!

Denn je mehr wir sind, 
desto stärker sind wir in der
kommenden Tarifrunde!

NGG Gewerkschaft Nahrung-Genuss-Gaststätten

Landesbezirk Südwest, Hakan Ulucay
Willi-Bleicher-Str. 20, 6. OG
70174 Stuttgart

Telefon 0711 229606-90
Fax       0711 229606-99
lbz.suedwest@ngg.ne

instagram: ngg_suedwest 
fb: NGGSuedwest
suedwest.ngg.net



Zurück an: Gewerkschaft NGG, Landesbezirk Südwest,  
Willi-Bleicher-Str. 20, 70174 Stuttgart 
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