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STUTTGART, 20. Mai 2025 

Guter Tarifabschluss erzielt! 

Plus 2,9 % ab 1. Mai 2025  
Zusätzlich 50 € dauerhaft mehr Urlaubsgeld, 

eine Einmalzahlung von 150 € brutto  
Auszubildende erhalten 75 € brutto  

mehr in allen Ausbildungsjahren und  
2 freie Tage vor den Abschlussprüfungen 

Liebe Kolleginnen und Kollegen,   

beim 2. Verhandlungstermin am 20. Mai 

2025 konnten wir uns auf ein gutes Ergebnis 

einigen. Dies auch, weil eure Aktionen in den 

Betrieben mit den Unterschriftsaktionen, den 

Arbeitgebern gezeigt hat, dass ihr bereit seit, 

für höhere Löhne zu kämpfen.  
 

Die Verhandlung war kein Spaziergang 

Es ist deinem NGG-Verhandlungsteam gelun-

gen, „Mehr für uns!“ zu erreichen und das 

sowohl bei den Löhnen als auch bei dem ta-

riflichen Urlaubsgeld. Mit der Lohnabrech-

nung für den Monat Mai 2025 erhalten alle in 

vollzeitbeschäftigten Arbeitnehmer*innen eine 

Einmalzahlung in Höhe von 150 € brutto, Teil-

zeitbeschäftigte anteilig ihrer individuellen Ar-

beitszeit. Die Ausbildungsvergütungen steigen 

überproportional.  
  

Ergebnis im Einzelnen! 

»  Rückwirkend zum 1. Mai 2025 erhöhen 

sich die Löhne und Gehälter um 2,9 %.  

»  Die Ausbildungsvergütungen steigen um  

75 € in allen Ausbildungsjahren   

»  Auszubildende erhalten 2 freie Tage vor den 

Abschlussprüfungen  

»  Zusätzlich steigt das tarifliche Urlaubsgeld  

50 € pro Jahr auf dann 570 € 

»  Einmalzahlung in Höhe von 150 € brutto mit 

der Lohnabrechnung für den Monat Mai 2025  

 

Der Tarifvertrag hat eine Laufzeit von           

12 Monaten und kann frühestens zum  

31. März 2026 gekündigt werden.  
 

Das ist euer Ergebnis!  
 

 Online Mitglied werden  

unter suedwest.ngg.net 
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12 gute Gründe, 

NGG-Mitglied zu sein! 
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Beratung  
bei allen Fragen rund um Arbeit,  

Ausbildung und  Soziales. 

 

Rechtsschutz 
für Arbeits- und Sozialrecht -  

kostenlos für NGG-Mitglieder. 

 

Tarifverträge  
verbessern die Arbeitsbedingungen.  

Anspruch haben nur Mitglieder. 

 

Unterstützung  
bei Streik, in Notfällen und bei  

Maßregelungen durch den Arbeitgeber. 

 

Freizeitunfall-Versicherung  
falls zu Hause, unterwegs oder im  

Urlaub ein Unfall passiert. 

 

Mehr als 150 Jahre Kompetenz.  
Seit über 150 Jahren stehen wir unseren  

Mitgliedern  mit Rat und Tat zur Seite.  

 

Betriebsräte 
Die NGG hilft bei der Wahl und berät die  

gewählten Betriebsräte. 

 

Bildungsangebote  

zu aktuellen und interessanten Themen:  

Futter für den Kopf! 

 

Mitgliedermagazin  
Gedruckt oder in der App -  

für Mitglieder kostenlos. 

 

NGG.aktuell.  
Jede Woche das Neueste  

bequem per E-Mail. 

 

DeinXtra  

Besonders günstige Angebote von Reise bis  

Versicherung: www.ngg-mitgliedervorteil.de 

 

GUV / Fakulta  

Berufshaftpflicht und vieles mehr  
für nur 24 € im Jahr *. www.guv-fakulta.de 

 

*Gesonderte Beitrittserklärung zur GUV/Fakulta erforderlich, nur exklusiv für Mitglieder von  

  DGB-Gewerkschaften. Beitrittserklärungen und weitere Infos im NGG-Büro. 

Zurück an: Gewerkschaft NGG, Landesbezirk Südwest, 

Willi-Bleicher-Str. 20, 70174 Stuttgart 


