Rheinland-Pfalz - Tarif 2025
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Liebe Kollegin, lieber Kollege,

wie ihr wisst, wurde die erste Tarifverhandlung im Juni
ohne neuen Termin verschoben.

Trotz Nachfrage gibt es seitens des DEHOGA keine Ter-
minvorschlage. Erst mussten sie die Entscheidung zum
Mindestlohn abwarten, dann wollten sie einen Austausch
mit den anderen DEHOGA-Landesverbdnden und dem
Bundesverband abwarten, mit der Zusage: ,,Wir melden
uns danach.”

Seither ist nichts geschehen!
Der DEHOGA verzogert die Verhandlungen.

Nicht mit uns!

Das durfen wir uns nicht gefallen lassen. Jetzt ist jede und
jeder Einzelne gefragt!

Starkes Signal der Beschiftigten!

Als erste Aktion protestierten rund 50 Beschéaftigte vor der
DEHOGA-Zentrale in Bad Kreuznach fUr eine deutliche
Lohnerhthung! Fur die Kolleg*innen war klar:

Nein zu niedrigen Lohnen, die kaum zum Leben
reichen. Nein zum Billiglohn!

Wir fordem daher 14,5 % mehr Entgelt,
ein Einstiegsgehalt von mind. 3.000 € fiir Fachkrifte und
plus 200 <€ fiir unsere Azubis bei einer Laufzeit von
12 Monaten. Wir streben die Allgemeinverbindlichkeit des
neuen Entgelttarifvertrags an.

Wir fordem endlich einen Verhandlungstermin!

Bei Fragen wende dich bitte an deine NGG-Region, die
dich gerne unterstitzt.

Unterstiitze DEIN NGG-Verhandlungsteam weiter!
Werde NGG-Mitglied!

Denn nur gemeinsam konnen wir gute TarifabschlUsse erzielen!
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gute Grinde,
NGG-Mitglied zu sein!

Betriebsrite
Die NGG hilft bei der Wahl und berét die
gewahlten Betriebsrate.

Beratung
bei allen Fragen rund um Arbeit,
Ausbildung und Soziales.

Bildungsangebote
zu aktuellen und interessanten Themen:
Futter fur den Kopf!

Rechtsschutz
fUr Arbeits- und Sozialrecht -
kostenlos fur NGG-Mitglieder.

Mitgliedermagazin

Gedruckt oder in der App -
fur Mitglieder kostenlos.

NGG.aktuell.

Jede Woche das Neueste
bequem per E-Mail.

Tarifvertrage
verbessern die Arbeitsbedingungen.
Anspruch haben nur Mitglieder.

Unterstiitzung
bei Streik, in Notfallen und bei
MaBregelungen durch den Arbeitgeber.

DeinXtra
Besonders glinstige Angebote von Reise bis
Versicherung: www.ngg-mitgliedervorteil.de

GUV / Fakulta

Berufshaftpflicht und vieles mehr
for nur 24 € im Jahr *. www.guv-fakulta.de

*Gesonderte Beitrittserklarung zur GUV/Fakulta erforderlich, nur exklusiv fir Mitglieder von
DGB-Gewerkschaften. Beitrittserklarungen und weitere Infos im NGG-Bro.

Freizeitunfall-Versicherung
falls zu Hause, unterwegs oder im
Urlaub ein Unfall passiert.

Mehr als 150 Jahre Kompetenz.
Seit Gber 150 Jahren stehen wir unseren
Mitgliedern mit Rat und Tat zur Seite.
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Du und die NGG. Deine Arbeit. Unsere Starke.
Beitrittserklarung: Ja, ich werde ab Mitglied der Gewerkschaft NGG.

Personliche Daten Berufliche Daten |Lastschriftmandat / Datenschutz |
weiblich |:| mannlich D leh erméchtige die NGG, Beitrdge von meinem Konto mittels Last-
diveis D schrift einzuziehen. Zugleich weise ich mein Kreditinstitut an, die von

Varname ) Name des Betriebes / Konzern der NGG auf mein Konto eingezogenen Lastschriften einzultisen.

Hinweis: lch kann innerhalt von 8 Wochen (ab Belastungsdatum) die
Erstattung des belasteten Betrages verlangen, Es gelten dabei die mit meinem
Kreditinstitut vereinbarten Bedingungen. Meine Verpflichtung zur Beitrags-zah-

Nachname Standort des Betriebes / Filiale lung bleibt hiervon unbertihrt.
Beitragszahlung: I:l Monatlich [:l Vierteljghriich
Telefon Mobiltelefon StraBe und Hausnummer des Betriebes / Filiale
IBAN
E-Mail privat PLZ Ort o ‘ ‘ ‘
12 I O I IIIJIIII\!
Kreditinstitut (Name) BIiC
E-Mail dienstlich I:l In Ausbildung von bis
Ll |
Strafe und Hausnummer Beschaftigt als Der Monatsbeitrag  beftrdgt 1% des jeweiligen Bruttolarifeinkemmens. Ich

bin damit einverstanden, dass diese Daten elektronisch gespeichert und
verarbeitet werden. Eine Klndigung muss fir eine Wirksamkeif spdtestens 6
Wochen vor Quartalsschluss bei dem zustdndigen NGG-Regionalbiro schriftlich

PLZ ort |:| Teilzeilbeschaftigt mit Werhiaatinaih erfolgen, Bis zum Ende der Mitgliedschaft bestent Beitragspfiicht.

Gliubiger-identifikationsnummer: DE21NGGO0000082801. Die NGG wird mir meine
Mandatsreferenz mitteilen. Mir ist bekannt. dass ich die Abbuchungstermine fir ein-
zelne Lastschrifien im Internet (www.ngg.net/sepa) einsehen kann. Ich entbinde die
Geburtsdatum Nationalitat Monatliches Bruttoeinkommen Tarifgruppe NGG ausdriicklich von weiteren Mitteilungspflichten fir einzelne Lastschrifteinziiga.

Datenschutzhinweis: NGG verarbeitet die Angaben ausschlieBlich zu Zwecken der
Mitgliederverwaltung, -betreuung, -information, Beitragsberechnung und -ginzug

Ubertritt von der Gewerkschaft | Dort Mitglied seit Geworben von sowie zur Erfiilung satzungsgemager Aufgaben. Sie sind hierflir zwingend erforderlich,
Rechisgrundlage ist Art. 6 Abs. 1 5.1 b, 9 Abs. 2 d DSGVO. Zu diesen Zwecken werden
Hiermit trete ich der Gewerkschaft NGG bei und erkenne ihre Satzung an sie fir die Dauer der Mitgliedschaft verarbeilet, ggf. auch darlber hinaus, soweit

entspr. gesetzliche Aufbewahrungsfristen bestehen, und ausschlieBlich zur Erfiillung
gewerkschattlicher Aufgaben an diesbzgl. besonders Beauftragte weltergegeben und
genutzt. Du hast das Recht, im Umfang nach Art. 15 ff. DSGVO jederzeit Auskunit
(iber deine verarbeiteien Daten sowie deren Berichtigung oder Loschung zu verlangen.

Ort, Datum Unterschrift Du hast (iberdies ein Beschwerderecht bei einer Datenschutzaufsichtsbehorde.
. Austahriiche Hinweise zum Datenschutz: www.ngg netidatenschutzerklasrung. Fragen
Zurlck an: Gewerkschaft NGG, Landesbezirk Stdwest, Ly S a1 1 Dechi e .

Willi-Bleicher-Str. 20, 70174 Stuttgart Ot, Datum

Untersehrift




