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Liebe Kolleginnen und Kollegen, 

ab dem 1. Juli 2016 tritt die zweite Stufe des Tarifabschlusses 
im Bäckerhandwerk NRW und den ehemaligen 
Regierungsbezirken Koblenz und Trier in Kraft, nachdem die 
Entgelte bereits im August 2015 um 2,4 % angehoben wurden. 

Der Tarifvertrag ist kündbar zum 30.04.2017 und schneller als 
gedacht steht die nächste Tarifrunde ins  Haus. 

Klar ist aber auch: Anspruch auf Tarifentgelt haben nur NGG-
Mitglieder, darum holen Sie bitte ihre noch nicht 
gewerkschaftlich organisierten Kolleginnen und Kollegen mit ins 
Boot, damit wir auch in 2017 einen guten Tarifabschluss 
erzielen können. 

       Nur Gemeinsam Geht’s! 
 

Mit der Juni-Entgeltabrechnung wird das tarifliche vereinbarte 
Urlaubsgeld fällig. Das Urlaubsgeld beträgt 2016: 

Im      1. Jahr der Betriebszugehörigkeit    180,00 € 
nach   3 Jahren                                        250,00 € 
nach   5 Jahren                                        300,00 € 
nach 10 Jahren                                        350,00 € 
nach 15 Jahren                                        420,00 €     

Stichtag für die Berechnung der Betriebszugehörigkeit ist der 
30. Juni. 

Auszubildende erhalten:                  

1. Ausbildungsjahr      50,00 €                  
2. Ausbildungsjahr      75,00 €            
3. Ausbildungsjahr    100,00 €     
 
Sollte das Urlaubsgeld auf der Juni-Abrechnung fehlen, wenden 
Sie sich bitte an Ihre NGG-Region. 

Mit freundlichen Grüßen 

Thomas Gauger 
 

Bäckerhandwerk NRW, Koblenz/Trier 

 

2,1 % Entgelterhöhung  

ab 1. Juli 2016 
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Ausfüllen und einsenden an: Gewerkschaft NGG, Willstätterstr. 13, 40549 Düsseldorf 


