
 
Entgelttarif 2020 

NGG. Wir in den Brauereien  

Liebe Kollegin, lieber Kollege,   

im vergangenen Jahr konnten wir einen guten 

zweistufigen Tarifabschluss erzielen. Die zwei-

te Erhöhungsstufe steht nun an. 
 

Das ist eine gute Nachricht in Corona-Zeiten, 

in denen in vielen Betrieben Kurzarbeit verein-

bart werden musste. Ihr arbeitet aktuell egal 

wo unter erschwerten Bedingungen und habt 

Euch dieses Entgeltplus mehr als verdient!  
 

2. Stufe der Entgelterhöhung!   

Nachdem sich die Entgelte bereits zum 1. Mai 

2019 um 3 % erhöht haben und die Ausbil-

dungsvergütungen zusätzlich vorab um 10 €, 

tritt nun zum 1. Mai 2020 eine weitere Erhö-

hungsstufe in Kraft. 
 

Plus 2,3 % ab 1. Mai 2020 
Bitte überprüft eure Mai-Abrechung! 

Zusätzlich steigt ab 2020 die tarifliche Alters-

vorsorge dauerhaft um 55 €. Für die Azubis 

um 50 %.  
 

 

 
 

Nur Gemeinsam Geht‘s!  
Gerade in unsicheren Zeiten zeigt sich, das 

Tarifverträge Sicherheit für Mitglieder bieten. 

Die Stärke unserer Gewerkschaft in jeder 

Tarifrunde ergibt sich dabei auch aus der 

Anzahl unserer aktiven Mitglieder im Be-

trieb. Daher unsere Bitte an dich, sprich dei-

ne Kolleginnen und Kollegen an. 

B
ild

e
r:
 ©

T
e
re

sh
c
h
e
n
k
o
 D

m
itr

y—
sh

u
tt
e
rs

to
c
k
 /
 ©

N
a
u
re

m
a
r—

F
o
to

lia
 

NGG. Gewerkschaft Nahrung-Genuss-Gaststätten 

Landesbezirk Südwest, Uwe Hildebrandt Telefon 0711 229606-90   
Willi-Bleicher-Str. 20, 6. OG Fax       0711 229606-99 fb: NGGSuedwest 

70174 Stuttgart lbz.suedwest@ngg.net www.ngg-suedwest.net 

STUTTGART, 9. April 2020 -     Brauereien Hessen und Rheinland-Pfalz (ohne Pfalz) 

Ab 1. Mai 2020 gibt‘s 
plus 2,3 % mehr Geld 
 

Tarifliche Altersvorsorge steigt ab 2020 dauerhaft um 55 Euro.   

Auszubildende erhalten 50 Prozent. 

Deine NGG ist für dich da. Bei Fragen wende dich 

telefonisch oder online an deine NGG-Region. 

Auf der NGG-Webseite findest du viele Antworten auf 

rechtliche Fragen rund um Corona. Diese FAQs werden 

stetig aktualisiert:   

www.ngg.net/corona           Bleib gesund! 
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12 gute Gründe, 

NGG-Mitglied zu sein! 

1. 

2. 

3. 

4. 

5. 

6. 
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8. 

9. 

Beratung  
bei allen Fragen rund um Arbeit,  

Ausbildung und  Soziales. 

 

Rechtsschutz 
für Arbeits- und Sozialrecht -  

kostenlos für NGG-Mitglieder. 

 

Tarifverträge  
verbessern die Arbeitsbedingungen.  

Anspruch haben nur Mitglieder. 

 

Unterstützung  
bei Streik, in Notfällen und bei  

Maßregelungen durch den Arbeitgeber. 

 

Freizeitunfall-Versicherung  
falls zu Hause, unterwegs oder im  

Urlaub ein Unfall passiert. 

 

Mehr als 150 Jahre Kompetenz.  
Seit über 150 Jahren stehen wir unseren  

Mitgliedern  mit Rat und Tat zur Seite.  

 

Betriebsräte 
Die NGG hilft bei der Wahl und berät die  

gewählten Betriebsräte. 

 

Bildungsangebote  

zu aktuellen und interessanten Themen:  

Futter für den Kopf! 

 

Mitgliedermagazin  
Gedruckt oder in der App -  

für Mitglieder kostenlos. 

 

NGG.aktuell.  
Jede Woche das Neueste  

bequem per E-Mail. 

 

NGGPlus  

Besonders günstige Angebote von der Bank bis  

zum Musical: www.ngg-mitgliedervorteil.de 

 

GUV / Fakulta  

Berufshaftpflicht und vieles mehr  
für nur 21 € im Jahr *. www.guv-fakulta.de 

 

*Gesonderte Beitrittserklärung zur GUV/Fakulta erforderlich, nur exklusiv für Mitglieder von  

  DGB-Gewerkschaften. Beitrittserklärungen und weitere Infos im NGG-Büro. 

Zurück an: Gewerkschaft NGG,  Landesbezirk Südwest,   

Willi-Bleicher-Str. 20,  70174 Stuttgart 


