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| NGG. Wir bei Refresco in Griinsfeld.
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HEILBRONN, 24. April 2019

Durchbruch am 24.04.2019:
Endlich Ergebnisse !

. . . Finale Verhand- Egal, ob wir iiber ein
Liebe Koll , liebe Kollegen, . .
ehe Rofleginen, flebe FaTesen abschlieBendes Ergebnis,

weitere Aktionen oder eine
Urabstimmung beraten:

in die Verhandlungen am 24. April ist eure NGG- lungsrunde am
Tarifkommission mit der Vorgabe gestartet, endlich konkrete 23. Mai
Ergebnisse zu erzielen. Dies ist uns gelungen!

Weitere offene Punkte o .
Durchbruch bei der Eingruppierung des  Gesamtpaketes NGG-Mltglleder-
. . . . konnten geklart und die
Wir haben uns auf grundsétzliche, von Einzelnen abstrahier- -\ " S L versammlung

te, standortspezifische Anwendungsregelungen des Rah-
mentarifvertrags zur Eingruppierung verstandigen kénnen.
Wenige offene Einzelfalle werden nochmals gepriift.

renden Punkte definiert am SOnntag
werden. . ¢
02. Juni 2019!

Hier ist es erklartes,
gemeinsames Ziel, in
einer finalen Verhand-
lungsrunde am 23. Mai
ein Gesamtpaket zu schndren.

Bei einer Reihe der Arbeitsplatze haben wir uns mit unseren
Vorstellungen durchsetzen kénnen. Fur die Positionen, fir
die eine Kompromisslosung auf dem Tisch liegt, liegt auch
eine begleitende Kompensationslésung auf dem Tisch.

Konkrete Einladung folgt!

Die bedeutet, dass durch die nach einem Tarifabschluss 6e‘ne ZuA. 23
vorzunehmende formale arbeitsplatzbezogene Eingruppie- ~ “‘ }?’
rung niemand im mtl. Entgelt weniger hat. Ein Mitwachsen Wir gehen davon o “e_

des monatlichen Entgeltes, ein Transformationsprozess in o m\“

einem Uberschaubaren Zeitraum und eine weiterhin gesi- aus, auf der ‘a‘.\‘
cherte Zulage on top ist damit gesichert. Zielgeraden q:ei
Deutliche Verbesserung bereits in 2019! Zu sein. ¥

Verbunden damit hat Refresco sich in einem entscheiden-
den Punkt aus dem Manteltarifvertrag auf uns zubewegt: Es
liegt ein Vorschlag zur Einfihrung der Jahressonderzuwen-
dung auf dem Tisch, der bereits in diesem Jahr zu einer
deutlich splrbaren Verbesserung eures Einkommens fihrt!

www.ngg.net/mitglied-werden
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Es gibt gute Grinde,
NGG-Mitglied zu sein!

» Beratung bei allen Fragen rund um Arbeit, » Mehr als 150 Jahre Kompetenz. seit

Ausbildung und Soziales. Uber 150 Jahren stehen wir unseren Mitgliedern mit
Rat und Tat zur Seite.

» Rechtsschutz fur Arbeits- und Sozialrecht. )

Kostenlos fiir NGG-Mitglieder. » Betriebsrate. Die NGG hilft bei der Wahl und

. . beréat die gewahlten Betriebsrate.
» Tarifvertrage verbessern die Arbeitsbedin-

gungen. Anspruch haben nur Mitglieder. » Bildungsangebote zu aktuellen und inte-
. ressanten Themen: Futter flr den Kopf!
» Unterstiitzung bei Streik, in Notfallen und
bei MaBregelungen durch den Arbeitgeber. » Mitgliedermagazin - gedruckt oder in der
. . . App. Fur Mitglieder kostenlos.
» Freizeitunfall-Versicherung faiis zu
Hause, unterwegs oder im Urlaub ein Unfall passiert. ~ )» NGG.aktuell. Jede Woche das Neueste
bequem per E-Mail.

» NGGPIus. Besonders ginstige Angebote von der
Bank bis zum Musical: www.ngg-mitgliedervorteil.de

» GUV/Fakulta. Berufshaftpflicht und vieles
mehr flr nur 21 € im Jahr. www.guv-fakulta.de

*Gesonderte Beitrittserklarung zur GUV/Fakulta erforderlich, nur exklusiv fur Mitglieder von DGB-
Gewerkschaften. Beitrittserkldrungen und weitere Infos im NGG-Buro.

>/ » Mit der NGG habe ich ein Mehr Informationen:
. starkes Team an meiner Seite.« )

Du und die NGG. Deine Arbeit. Unsere Stérke. /

Beitrittserkldrung: Ja, ich werde ab Mitglied der Gewerkschaft NGG.

Persénliche Daten Berufliche Daten |Lastschriftmandat / Datenschutz |
waiblich [:l Ich ermichtige die NGG, Beitrage von meinem Konto mittels Last-

- e = N R o e

Hinwais: Ich kann innerhalb von 8 Wochen (ab Belastungsdatum) die Erstat-
tung des belasteten Betrages verfangen, Es galen dabei die mR meinem Kre-

i i ditnstitut barten Bed . Meina Verpflichtu Beitragszahi
| Nachrame Standart des Betriebes / Filiale Mhmm > ingungen. Meina ng zur Bel ung
Beitragszahiung: [ monstiien [ viertetanrich
Tedefon Mabilielefon Strafle und Hausnummer des Betriebes / Fliale
IBAN
E-Mail privat PLZ Ort | |
NN lllllllll!
Kreditinsttut (Name) BIC
E-Mail dlenstiich Dmkmﬁldungm bis
LIl
Strae und Hausnummer Beschafige als Dar Monatsbeitrag betrdgt 1% des jewsiligen Bruttotarifeinkommens. Ich

bin damit enverstanden, dass diese Dalen elektronisch gespeichert und
verarbeitet werden. Eine KOndigung muss fir aine Wirksamkeit spatestans
6 Wochen vor Quartalsschiuss bei dem zustindigen NGG-Regionalbiro
PLZ Ot DT@WMM Wochenstunden schrilich erfolgen. Bis zum Ende der Milgledschafl besieht Beragspiiicht

GHubiges-identifikationsnummern: DE21NGGO000008S801. Die NGG wird mir me-
e Mandatsrefererz mitelien. Mir ist bekannt, dass ich die Abbuchungstermine for
Geburisdstum Notionaitat Monatiches Brusiosinkommen __| Yarifgruppe de N&Wm:rm(m,ﬁmmmmu

Datenschutzhinwels: Mana personenbezoganen Daten werden durch
de NGG urder Beachhung der dalenschutzrechtichen Vorschrifien der EU-

Ovartritt von der Gewarkschat | Dort Mitglied selt Geworben von Datenschutzgrundverondnung (EU-DSGVO) und des deutschen Datenschutzrechts
(BDSG) fir die Begrindung und Verwaltung meiner Mitgledschat erhoben,
Hiermit trete ich der Gewerkschaft NGG bei und erkenne ihre Satzung an. verarbetet und gerwtzt. Im Rahmen dieser Zweckbastimmungen weeden
meine Daten susschiieich 2ur Erfillung der L Aufgabten an

an Dritle erfolgl nur mit meiner gesonderien Ermiligung. Die europ§ischen und
Ort, Datum Untarscheift dautschan Datenschutzrechie geiten In hrer jewels giligen Fassung Weitere
Hirmeise zum Datenschulz und eine Version der Datenschutzhinweise zum
Ausdrucken kann ich uner www.ngg. netidatenschutz abrufen.
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