
 

 

 

 

 
 

TRIER/PRONSFELD, 17. März 2017 

Wir fordern plus 5% mehr 
Geld für unsere Mitglieder! 
Deine Tarifkommission hat den aktuellen Lohn- und Gehaltstarifver-

trag fristgerecht zum 31. März 2017 gekündigt und die Forderung 

für die kommende Tarifrunde 2017 aufgestellt. 

 

Gutes Geld für 

gute Arbeit!   

 

Forderung aufgestellt!  
Wir fordern für die NGG-Mitglieder bei Arla 

Foods am Standort Pronsfeld eine Erhöhung 

der Löhne, Gehälter und Ausbildungsvergütun-

gen um 5 % in einem  Anschlusstarifvertrag 

mit einer Laufzeit von 12 Monaten, außerdem 

Strukturverbesserungen im Lohntarifvertrag. 

 

Liebe Kollegin, lieber Kollege,   
der Erfolg eures Betriebes beruht auf einer en-

gagierten Belegschaft. Ihr tragt maßgeblich zur 

guten Entwicklung bei und habt daher einen 

Anspruch auf ein deutliches Plus in der Lohn-

tüte!  

 

 

 
 
 

Die Stärke unserer Gewerkschaft in jeder Tarif-

runde ergibt sich auch aus der Anzahl unserer 

aktiven Mitglieder im Betrieb. Daher unsere 

Bitte an dich, sprich deine Kolleginnen und 

Kollegen an. 

 

   Du und die NGG.  
   Deine Arbeit. Unsere Stärke. 

» Wir fordern eine Wertschätzung 
der guten Arbeit. Plus 5 % für NGG
-Mitglieder ist gerecht!« 

Tarif 2017 

NGG. Wir bei Arla Foods Pronsfeld 

 » 

NGG. Gewerkschaft Nahrung-Genuss-Gaststätten 

Region Trier — Klaus Schu Telefon 0651 25376-0   
Herzogenbuscher Str. 52 Fax       0651 25376-19 fb: NGGTrier 

54292 Trier region.trier@ngg.net www.trier.ngg.net 



Für alle (Noch-)Nichtmitglieder 

Zurück an: Gewerkschaft NGG,  Region Trier, Herzogenbuscher Str. 52,  54292 Trier 


