
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tarifverhandlungen ohne Ergebnis vertagt! 
 

Erst wenn im bayrischen Hotel- und Gaststättengewerbe der 

Entgelttarifvertrag neu vereinbart ist, wird es für die Beschäftigten im Hotel-

Rasthaus Seligweiler ebenfalls eine Tariferhöhung in gleicher Höhe  

geben. Im bayrischen Hotel- und Gaststättengewebe wurden jetzt nach der 

1. Verhandlungsrunde zum Abschluss eines neuen Entgelttarifvertrages die 

Verhandlungen ergebnislos auf den 21. März 2016 vertagt. 
 

Die Arbeitgeber haben trotz Rekordergebnis im Jahr 2015 keine 

Lohnerhöhung angeboten. 
 

Das kann so nicht sein! 
 

Bayern ist nach wie vor das Tourismusland Nr. 1 in Deutschland. Das 

bayerische Gastgewerbe erzielte im Jahr 2015 ein Umsatzplus von 3,6%. 
 

Daher bleibt es bei unserer Forderung: 
 

�Erhöhung aller Entgelte um 100,00 EUR 

�Erhöhung der Ausbildungsvergütungen um 75,00 EUR 

Wir im Hotel-Rasthaus Seligweiler 



 

Es 
 
 
 
 
 

 

 

…da muss man was für tun! 

100 € mehr für alle*! Mach mit! 
*und Auszubildende 75 € 

 

www.ngg.net/bayern/gastrolohn2016 

 

Lohnerhöhungen gibt´s nicht automatisch… 


