
FREIBURG/STUTTGART, 20. Februar 2018 

Tarifabschluss für das Hotel- und 

Gastgewerbe Baden-Württemberg 
4,5 Prozent mehr Geld in zwei Stufen. 

 

Liebe Kolleginnen, liebe Kollegen, 

es ist geschafft! Nach schwierigen 

Verhandlungen, haben wir uns am 

19.02.18 mit dem DEHOGA Baden-

Württemberg auf einen neuen Lohn-

und Gehaltstarifvertrag geeinigt.  

⇒ Zum 1. März steigen die Löhne 

und Gehälter um 3 %. 

⇒ Zum 1. Januar 2019 steigen die 

Löhne und Gehälter um weitere 

1,5 %. 

⇒ Die neuen Ausbildungsvergütun-

gen steigen zwischen 4,3 % 

12 % (je nach Ausbildungsjahr). 

⇒ Der Tarifvertrag läuft bis zum 

31. Dezember 2019. 

 

Faires Einkommen für gute Arbeit:  

Dies ist ein weiterer Schritt, um die 

Attraktivität der Branche zu steigern.   

 

 

 

 

 

 

 

 

Du und die NGG.  
Deine Arbeit. Unsere Stärke. 

www.ngg.net/mitglied-werden 

»Danke an alle, die sich mit uns an den Aktionen 

beteiligt  haben! Sonst wäre der Abschluss, so nicht 

möglich gewesen. An alle anderen: Beim nächsten 

Mal mitziehen und noch mehr erreichen!“ 

NGG Gewerkschaft Nahrung-Genuss-Gaststätten 

Landesbezirk Südwest V.i.S.d.P.: Alexander Münchow   
Willi-Bleicher-Straße 20, 6. OG Telefon 0711 229606-93 I  

Fax 0711 229606-99 

fb: GastfreundeNGG 

70174 Stuttgart lbz.suedwest@ngg.net www.ngg.net 



Es gibt gute Gründe, 

NGG-Mitglied zu sein! 

 

» Beratung bei allen Fragen rund um Arbeit, Aus-

bildung und  Soziales. 

 

» Rechtsschutz für Arbeits- und Sozialrecht. 

Kostenlos für NGG-Mitglieder. 

 
» Tarifverträge verbessern die Arbeitsbedingun-

gen. Anspruch haben nur Mitglieder. 
 
» Unterstützung bei Streik, in Notfällen und bei 

Maßregelungen durch den Arbeitgeber. 
 
» Freizeitunfall-Versicherung falls zu Hau-

se, unterwegs oder im Urlaub ein Unfall passiert. 
  
 

 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
» Mehr als 150 Jahre Kompetenz. Seit über 

150 Jahren stehen wir unseren Mitgliedern  mit Rat 
und Tat zur Seite.  
 

» Betriebsräte. Die NGG hilft bei der Wahl und 

berät die gewählten Betriebsräte. 
 
» Bildungsangebote zu aktuellen und interes-

santen Themen: Futter für den Kopf! 
 
» Mitgliedermagazin - gedruckt oder in der 

App. Für Mitglieder kostenlos. 
 
» NGG.aktuell. Jede Woche das Neueste  

bequem per E-Mail. 
 
» NGGPlus. Besonders günstige Angebote von der 

Bank bis zum Musical: www.ngg-mitgliedervorteil.de 
 
» GUV/Fakulta. Berufshaftpflicht und vieles 

mehr für nur 21 € im Jahr. www.guv-fakulta.de 

 

*Gesonderte Beitri!serklärung zur GUV/Fakulta erforderlich, nur exklusiv für Mitglieder von DGB-

Gewerkscha+en. Beitri!serklärungen und weitere Infos im NGG-Büro. 

Mehr Informa-onen:  

www.ngg.net/vorteile 

 

» Mit der NGG habe ich ein  
starkes Team an meiner Seite.« 


