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Trauriger Rekord in Rheinland-Pfalz:

14 Monate tarifloser Zustand im Gastgewerbe

Seit 1. Marz 2018! befindet sich der Entgelttarifvertrag fir das rheinland-
pfalzische Gastgewerbe im gekindigten Zustand. Etliche Verhandlungsrunden,
begleitet von lautstarken Protesten, haben bis jetzt zu keinem Ergebnis geflhrt.

Liebe Kolleginnen, liebe Kollegen,

bis heute ist uns der Arbeitgeberverband des Gastge-
werbes (DEHOGA) ein verbessertes Angebot flr die
Erhdhung der Entgelte in der Branche schuldig. Bis-
lang bietet der DEHOGA nur jeweils unter 2 Prozent in
den nachsten 3 Jahren, weit unter dem Bundes-
schnitt in der Branche. Der DEHOGA will Arbeitszeit-
verlangerungen von bis zu 12 Stunden pro Tag an bis
zu 6 Tagen in der Woche und eine VerkUrzung der
Ruhezeit von 10 auf 8 Stunden. Nur unter diesen Vo-
raussetzungen gibt es ein Angebot flir angemessene

~ » Wir brauchen eine Aufwertung unse-
rer Berufe, dazu sind gesunde Arbeits-

Lohnsteigerungen. Das ist absolut skandalds!

Denn klar ist: Wir lassen uns nicht erpressen!

Der Gesundheitsschutz darf nicht der Deregulierung
und Flexibilisierung geopfert werden. Den 12-Stunden
-Arbeitstag wird es mit NGG nicht geben.

Querelen im DEHOGA Rheinland-Pfalz

Unterdessen beschéftigt sich der DEHOGA mehr
mit sich selbst, als mit den Problemen der Branche.
Es lauft eine Klage gegen die quasi , lebenslange” Be-
stellung des Prasidenten Haumann. Der wiederum
hat alle MUhe, sein Supergehalt von knapp 300.000 €
zu rechtfertigen. Kritische Stimmen im Verband wer-
den mundtot gemacht oder gleich aus dem Verband
ausgeschlossen.

NGG. Gewerkschaft Nahrung-Genuss-Gaststatten

zeiten und faire Lohne notig. «

Erster Haustarifvertrag abgeschlossen!

Kurzlich hat NGG mit dem Ferienparkbetreiber Lan-
dal GreenParks einen Haustarifvertrag abgeschlossen.
Dort steigen die Entgelte der Beschaéftigten in 2019
um 3 Prozent. Haustarifvertrage sind fir NGG nur die
zweitbeste Losung, aber derzeit die einzige Mdoglich-
keit, den Beschéaftigten zu ihrer verdienten Entgelter-
hohung zu verhelfen.

Wir bleiben dabei:
160 € mehr in der LohntUte und 100 € fUr Azubis
sind fair!
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gute Grunde,
NGG-Mitglied zu sein!

Beratung
bei allen Fragen rund um Arbeit,
Ausbildung und Soziales.

Rechtsschutz
fur Arbeits- und Sozialrecht -
kostenlos fir NGG-Mitglieder.

Tarifvertrage
verbessern die Arbeitsbedingungen.
Anspruch haben nur Mitglieder.

Unterstiitzung
bei Streik, in Notféllen und bei
MaBregelungen durch den Arbeitgeber.

Freizeitunfall-Versicherung
falls zu Hause, unterwegs oder im
Urlaub ein Unfall passiert.

Mehr als 150 Jahre Kompetenz.
Seit Uber 150 Jahren stehen wir unseren
Mitgliedern mit Rat und Tat zur Seite.

Du und die NGG. Dcine Arbeit. Unsere Starke.

Beitrittserklarung: Ja, ich werde ab

HEEHEEE

Mitglied der Gewerkschaft NGG.

Betriebsrite
Die NGG hilft bei der Wahl und beréat die
gewahlten Betriebsrate.

Bildungsangebote
zu aktuellen und interessanten Themen:
Futter fr den Kopf!

Mitgliedermagazin
Gedruckt oder in der App -
fur Mitglieder kostenlos.

NGG.aktuell.

Jede Woche das Neueste
bequem per E-Mail.

NGGPlus

Besonders glinstige Angebote von der Bank bis
zum Musical: www.ngg-mitgliedervorteil.de

GUV / Fakulta

Berufshaftpflicht und vieles mehr

\Persﬁnliche Daten

Berufliche Daten

\Lastschriftmandat / Datenschutz \

Vorname

weiblich | |

ménnlich D Name des Betriebes / Konzern

Ich erméachtige die NGG, Beitrdge von meinem Konto mittels Last-
schrift einzuziehen. Zugleich weise ich mein Kreditinstitut an, die von
der NGG auf mein Konto eingezogenen Lastschriften einzul6sen.

| Nachname

Telefon

Standort des Betriebes / Filiale

Mobiltelefon StraBe und Hausnummer des Betriebes / Filiale

Hinweis: Ich kann innerhalb von 8 Wochen (ab Belastungsdatum) die Erstat-
tung des belasteten Betrages verlangen. Es gelten dabei die mit meinem Kre-
ditinstitut vereinbarten Bedingungen. Meine Verpflichtung zur Beitragszahlung
bleibt hiervon unberuhrt.

’7, Monatlich

Beitragszahlung: ’—| Vierteljahrlich

E-Mail privat

PLZ Ort

IBAN
BLZ Kontonummer

E-Mail dienstlich

l:l In Ausbildung von bis

DE| | L[] | |
Kreditinstitut (Name) BIC

| StraBe und Hausnummer

PLZ

Beschéftigt als

Ort :l Teilzeitbeschéftigt mit

Wochenstunden

1
Der Monatsbeitrag betrégt 1% des jeweiligen Bruttotarifeinkommens. Ich
bin damit einverstanden, dass diese Daten elektronisch gespeichert und
verarbeitet werden. Eine Kundigung muss fur eine Wirksamkeit spatestens
6 Wochen vor Quartalsschluss bei dem zustandigen NGG-Regionalbtro
schriftlich erfolgen. Bis zum Ende der Mitgliedschaft besteht Beitragspflicht.

Geburtsdatum

Nationalitat Monatliches Bruttoeinkommen

Tarifgruppe

Glaubiger-ldentifikationsnummer: DE21NGG00000089801. Die NGG wird mir mei-
ne Mandatsreferenz mitteilen. Mir ist bekannt, dass ich die Abbuchungstermine fur
einzelne Lastschriften im Internet (www.ngg.net/sepa) einsehen kann. Ich entbinde
die NGG ausdrticklich von weiteren Mitteilungspflichten fiir einzelne Lastschrifteinziige.

Ubertritt von der Gewerkschaft

Dort Mitglied seit Geworben von

Datenschutzhinweis: Meine personenbezogenen Daten werden durch
die NGG unter Beachtung der datenschutzrechtlichen Vorschriften der EU-
Datenschutzgrundverordnung (EU-DSGVO) und des deutschen Datenschutzrechts

Hiermit trete ich der Gewerkschaft NGG bei und erkenne ihre Satzung an.

(BDSG) fur die Begrindung und Verwaltung meiner Mitgliedschaft erhoben,
verarbeitet und genutzt. Im Rahmen dieser Zweckbestimmungen werden

Ort, Datum

Unterschrift

meine Daten ausschlieBlich zur Erfullung der gewerkschaftlichen Aufgaben an
diesbeztglich besonders Beauftragte weitergegeben und genutzt. Eine Weitergabe
an Dritte erfolgt nur mit meiner gesonderten Einwilligung. Die européischen und
deutschen Datenschutzrechte gelten in ihrer jeweils gtiltigen Fassung. Weitere

Zurlck an: Gewerkschaft NGG, Landesbezirk Stdwest,
Willi-Bleicher-Str. 20, 70174 Stuttgart

Hinweise zum Datenschutz und eine Version der Datenschutzhinweise zum
Ausdrucken kann ich unter www.ngg.net/datenschutz abrufen.

Ort, Datum Unterschrift



