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NGG. Wir im Gastgewerbe 

B
ild

e
r:

 ©
K

a
d
m

y 
/ 
©

K
a
lim

—
F
o
to

lia
 

FRANKFURT, 19. September 2018  

Wir fordern plus 6,5 %! 
Deine NGG Tarifkommission hat am 18. September 2018 die Forderung für die 

kommende Tarifrunde 2019 für das Hotel- und Gaststättengewerbe in Hessen 

aufgestellt. 

  
Gutes Geld für  

gute Arbeit!  
 

Tarifvertrag gekündigt!  

Wir haben den Entgelttarifvertrag fristgerecht 

zum 31. Dezember 2018 gekündigt. 

 

Forderung aufgestellt!  

Wir fordern eine Erhöhung der Entgelte und 

Ausbildungsvergütungen um 6,5 % in allen 

Bewertungsgruppen und Ausbildungsjahren 

in einem Anschlusstarifvertrag mit einer Lauf-

zeit von 12 Monaten.  

 

Liebe Kollegin, lieber Kollege,   

die Mieten explodieren, unsere Entgelte dage-

gen nicht. Das Gastgewerbe eilt von einem 

Umsatzrekord zum anderen. Uns dagegen 

laufen die Kosten weg. Die damit einhergehen-

den Herausforderungen für die Branche sind 

enorm und verlangen zum Umdenken, das 

deine NGG Tarifkommission dazu veranlasst, 

eine deutliche Erhöhung zu fordern. 

 

 

 
Die Tarifverhandlungen werden am  
Dienstag, dem 13. November 2018 aufge-
nommen. 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Unsere Empfehlung an euch: 
Kommt in euer NGG Büro vor Ort und lasst 

euch beraten, sichert euch alle Mitgliedsvortei-

le und seit teil einer starken Gemeinschaft.  
 

Nur durch euer Engagement sind gute Ergeb-

nisse möglich. Gemeinsam können wir viel 

erreichen. 
 

Du und die NGG.  
Deine Arbeit. Unsere Stärke. 
 

» Ich fordere für meine Leistung 
plus 6,5 % mehr Entgelt. « 

 » 
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Per Post an:  

NGG Region Rhein-Main I Wilhelm-Leuschner-Str. 69-77 I 60329 Frankfurt  oder per Mail an region.rhein-main@ngg.net 

12 
gute Gründe, 

NGG-Mitglied zu sein! 
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Beratung  
bei allen Fragen rund um Arbeit,  

Ausbildung und  Soziales. 

 

Rechtsschutz 
für Arbeits- und Sozialrecht -  

kostenlos für NGG-Mitglieder. 

 

Tarifverträge  
verbessern die Arbeitsbedingungen.  

Anspruch haben nur Mitglieder. 

 

Unterstützung  
bei Streik, in Notfällen und bei  

Maßregelungen durch den Arbeitgeber. 

 

Freizeitunfall-Versicherung  
falls zu Hause, unterwegs oder im  

Urlaub ein Unfall passiert. 

 

Mehr als 150 Jahre Kompetenz.  
Seit über 150 Jahren stehen wir unseren  

Mitgliedern  mit Rat und Tat zur Seite.  

 

Betriebsräte 
Die NGG hilft bei der Wahl und berät die  

gewählten Betriebsräte. 

 

Bildungsangebote  

zu aktuellen und interessanten Themen:  

Futter für den Kopf! 

 

Mitgliedermagazin  
Gedruckt oder in der App -  

für Mitglieder kostenlos. 

 

NGG.aktuell.  
Jede Woche das Neueste  

bequem per E-Mail. 

 

NGGPlus  

Besonders günstige Angebote von der Bank bis  

zum Musical: www.ngg-mitgliedervorteil.de 

 

GUV / Fakulta  

Berufshaftpflicht und vieles mehr  
für nur 21 € im Jahr *. www.guv-fakulta.de 

 

*Gesonderte Beitrittserklärung zur GUV/Fakulta erforderlich, nur exklusiv für Mitglieder von  

  DGB-Gewerkschaften. Beitrittserklärungen und weitere Infos im NGG-Büro. 


