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SINGEN/HTWL., 13. Juni 2017

Entgelte steigen um 4,8%
in Zwei Stufen

Ab 01.Juli 2017 gibt’'s mehr Geld! Die Tarifrunde 2017 ist erfolgreich abge-
schlossen!

Guter Tarifabschluss!

www.ngg.net/mitglied-werden

In der Tarifverhandlung am 12.06.2017 konnten wir einen guten Tarifabschluss fur unserer
NGG-Mitglieder bei Buck erzielen.

Der Abschluss im Einzelnen:

Der Stundenlohn steigt zum OL. Juli 2017

um 2,5% |
Zum 0OLJuli 2018 steigen die ﬁ %A .
. . » Gute Arbeit, gute Lohne, gutes Gefiihl.

Stundenldhne um weitere 2,3% Wir sind die, afe fir eine gl?te Zukunft
sorgen «

Die Erhdhung kommt auch den

Auszubildenden zu gUte- Besonderer Dank geht an die Mitglieder der
Tarifkommission.

Steuerfreie Erholungsbeihilfe im Juli in Hohe , ,

. Liebe Kolleginnen und Kollegen:
von 50,- € (netto) Ohne NGG gabe es diesen Tarifabschluss

*nach erfolgreicher steuerrechtlicher Prifung. nicht! Daher jetzt Mitglied werden und
Rechtsanspruch auf die Léhne sichern!

NGG Gewerkschaft Nahrung-Genuss-Gaststétten
Region Baden-Wirttemberg Std Telefon 07731-640330

Schwarzwaldstr. 30 Fax 07731-6403319 fb:region.baden-wuerttemberg-sued
78224 Singen/Htwl. region.bwsued@ngg.net



Anspruch auf Leistungen haben nur Mitglieder

Nur gewerkschaftlich organisierte Arbeithehmerinnen und Ar-
beithehmer haben rechtlich gesicherte und klagbare Anspruche
auf Leistungen aus einem Tarifvertrag.

Dazu das Bundesarbeitsgericht:

»... Der tarifgebundene Arbeitgeber ist nicht verpflichtet, auf
Grund des so genannten Gleichbehandlungsgrundsatzes sei-
nen nicht tarifgebundenen Arbeitnehmern das zu gewdhren,

was er auf Grund eines Tarifvertrages den tarifgebundenen Ar-
beitnehmern zu gewihren verpflichtet ist ...

Das steht im Tarifvertragsgesetz:

» §2 (1):
» §3 (1):

> §4 (4):

Du und die NGG. Beitrittserklarung
Ja, ich werde ab

Tarifvertragsparteien sind Gewerkschaften, einzelnen Arbeitgeber sowie
Vereinigungen von Arbeitgebern.

Tarifgebunden sind die Mitglieder der Tarifvertragsparteien und der Arbeitgeber,
der selbst Partei des Tarifvertrages ist.

ein Verzicht auf entstandene tarifliche Rechte ist nur in einem von den
Tarifvertragsparteien gebilligten Vergleich zulassig.

Mitglied der Gewerkschaft NGG.

Personliche Daten Berufliche Daten Lastschriftmandat
Ich erméachtige die NGG, Beitrage von meinem Konto mittels
Lastschrift einzuziehen. Zugleich weise ich mein Kreditinstitut
Vorname an, die von der NGG auf mein Konto eingezogenen Lastschriften
Name des Betriebes einzulésen.
Hinweis: Ich kann innerhalb von 8 Wochen (ab Belastungsdatum) die Erstattung
des belasteten Betrages verlangen. Es gelten dabei die mit meinem Kreditinstitut
Nachname vereinbarten Bedingungen. Meine Verpflichtung zur Beitrags-zahlung bleibt
. StraBe und Hausnummer
D weiblich D mannlich
l:l Monatlich ‘:lViertteéhr\ich
PLZ Ort
Telefon IBAN
i eingon | | H‘\HHH‘HHH\H}
StraBe und Hausnummer Kreditinstitut (Name) BIC
Beschéftigt als ‘ ‘ ‘
PLZ Ort 1
Der Monatsbeitrag betragt 1% des jeweiligen Bruttotarifeinkommens. Ich bin
D Teilzeitbeschaftigt mit Wochenstunden damit einverstanden, dass diese Daten elektronisch gespeichert und verarbeitet
Geburtsdatum Nationalitat werden. NGG-Vertrauensgarantie: Die NGG sichert zu, dass die Daten nicht an
auBergewerkschaftliche Stellen weitergegeben werden. Eine Kiindigung muss
fur eine Wirksamkeit spatestens 6 Wochen vor Quartalsschluss bei dem zustan-
. ) digen NGG-Regionalbtro schriftlich erfolgen. Bis zum Ende der Mitgliedschaft
Geworben von Monatliches Bruttoeinkommen Tarifgruppe besteht Beitragspflicht.
Glaubiger-Identifikationsnummer: DE21NGG0O0000089801 Die NGG wird mir
meine Mandatsreferenz mitteilen. Mir ist bekannt, dass ich die Abbuchungs-
termine fur einzelne Lastschriften im Internet (www.ngg.net/sepa) einsehen
kann. Ich entbinde die NGG ausdriicklich von weiteren Mitteilungspflichten fir
Datum Unterschrift einzelne Lastschrifteinziige.

Per Post an: Gewerkschaft NGG,

Landesbezirk Stdwest, Willi-Bleicher-Str. 20, 70174 Stuttgart



