NGG. Wir bei K&U!
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Tarifrunde 2021
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Die erste Tarifverhandlung fur die Beschéftigten von K&U ist ergebnislos vertagt worden.

Liebe Kollegin, lieber Kollege,

am Montag, 11. Januar 2021 fand der erste Ver-
handlungstermin fUr eine Erhéhung der Lohne und
Ausbildungsvergltungen statt.

Statt Wertschiatzung nur ein Magerangebot.

Nach Austausch der wirtschaftlichen Rahmen-
daten unter Corona-Bedingungen, hat die Arbeit-
geberseite ein viel zu geringes Angebot vorgelegt.
~Angebot“: 0,5 Prozent mehr und 40 Euro (pro
Quartal) Warengutscheine. Das verringert eure
durch Corona stark gestiegenen finanziellen Mehr-
belastungen Uberhaupt nicht! Mietpreise, Lebens-
mittel- und Benzinkosten ziehen weiter kraftig an.
Eure Kaufkraft muss gestarkt werden.

Ihr haltet den Laden am Laufen!

Uberstunden sind an der Tagesordnung und
trotz Corona, seid ihr direkt an der Front. Zuséatz-
lich arbeitet ihr, liebe Kolleginnen und Kollegen,
derzeit allesamt unter erschwerten Bedin-
gungen. Die Arbeit wird immer mehr. Ein
,Danke* allein reicht nicht! Wir brauchen wert-
schatzende Lohne. Das ware ein fairer Ausgleich
flr eure gute Arbeit!

NGG. Gewerkschaft Nahrung-Genuss-Gaststatten
Landesbezirk Stidwest, Alexander Minchow

Willi-Bleicher-Str. 20, 6. 0G Fax
70174 Stuttgart
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» Wir haben Respekt und Wertschitzung
verdient. Deshalb unterstiitze ich die Lohn-
forderung unserer NGG! «

Wir bleiben bei unserer Forderung:

. 5% mehr Geld fur alle (auf 12 Monate).

Nur Gemeinsam Geht's!

Die Starke unserer Gewerkschaft in jeder Tarif-
runde ergibt sich auch aus der Anzahl unserer
aktiven Mitglieder im Betrieb. Daher unsere Bitte
an dich, sprich deine Kolleginnen und Kollegen
an.

Telefon 0711 229606-90

0711 229606-99
Ibz.suedwest@ngg.net

fb: NGGSuedwest



gute Grunde,

Beratung
bei allen Fragen rund um Arbeit,
Ausbildung und Soziales.

Rechtsschutz
fur Arbeits- und Sozialrecht -
kostenlos fur NGG-Mitglieder.

Tarifvertrige
verbessern die Arbeitsbedingungen.
Anspruch haben nur Mitglieder.

Unterstiitzung
bei Streik, in Notfillen und bes
MaBregelungen durch den Arbeitgeber.

Freizeitunfall-Versicherung

falls zu Hause, unterwegs oder im
Uriaub ein Unfail passiert.

Mehr als 150 Jahre Kompetenz.
Seit dber 190 Jahren stehen wir unseren
Mitgliedern mit Rat und Tat zur Seite.

NGG-Mitglied zu sein!

Betriebsrite
Die NGG hifft bei der Wahl und berst dis
pewahiten Betrisbsrate.

Bildungsangebote
Zu aktuellen und interessanten Themen:
Futter fur den Kopf

Mitgliedermagazin
Gedruckt oder in der App -
fur Mitglieder kostenlos.

NGG.aktuell.

Jede Woche das MNeuests
bequem per E-Mail.
NGGPlus

Besonders ginstige Angebaote von der Bank bis
zum Musical: www.ngg- mitgliedervorteil.de

GUV / Fakulta
Berufshafipflicht und vieles mehr
fur nur 21 € im Jahr *. www.guv-falulia.de
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