
 
Tarif 2021 

NGG. Wir in der Backindustrie Hessen 
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Stuttgart, 8. Dezember 2020 

Forderung aufgestellt:  
Plus 5 % mehr Geld! 

Deine NGG-Tarifkommission hat am 7. Dezember 2020 die Forderung in der 

Tarifrunde 2021 für die Brot- und Backwarenindustrie Hessen aufgestellt. 

Liebe Kollegin, lieber Kollege,  
die letzte Tarifrunde ist noch nicht lange her. 

Die kurze Laufzeit des letzten Tarifvertrags führt  

nun dazu, dass sich deine Tarifkommission 

bereits wieder zur Forderungsaufstellung ge-

troffen hat. Die Tarifrunde 2021 startet! 
 

Forderung aufgestellt!  
Deine Tarifkommission hat dabei beschlossen, 

den Lohn- und Gehaltstarifvertrag für die Brot– 

und Backwarenindustrie sowie den Entgelttarif-

vertrag für die Verkaufsstellen fristgerecht zum 

31. Januar 2021 zu kündigen und die folgende 

Forderung aufgestellt: 
 

» Wir fordern eine Erhöhung der Löhne und 

Gehälter bzw. Entgelte um  5 % in einem An-

schlusstarifvertrag mit einer Laufzeit von 12 

Monaten! 
 

» Wir fordern eine Erhöhung der Ausbildungs-

vergütungen um 60 € sowie eine tarifliche 

Regelung zur unbefristeten Übernahme der 

Auszubildenden im erlernten Beruf. 

 

 

 

 

 

Wertschätzung verdient! 
Gerade angesichts der nach wie vor andauern-

den Corona-Pandemie und den dadurch er-

schwerten Arbeitsbedingungen wurde euch in 

letzter Zeit sehr viel abverlangt. Ihr habt eine 

Wertschätzung eurer guten Arbeit mehr als 

verdient.  
 

Nur Gemeinsam Geht‘s!  

Die Stärke unserer Gewerkschaft in jeder 

Tarifrunde ergibt sich auch aus der Anzahl 

unserer aktiven Mitglieder im Betrieb. Daher 

unsere Bitte an dich, sprich deine Kolleginnen 

und Kollegen an. 

NGG. Gewerkschaft Nahrung-Genuss-Gaststätten 

Landesbezirk Südwest, Uwe Hildebrandt Telefon 0711 229606-90   
Willi-Bleicher-Str. 20, 6. OG Fax       0711 229606-99 fb: NGGSuedwest 

70174 Stuttgart lbz.suedwest@ngg.net www.ngg-suedwest.net 
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NGG-Mitglied zu sein! 
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Beratung  
bei allen Fragen rund um Arbeit,  

Ausbildung und  Soziales. 

 

Rechtsschutz 
für Arbeits- und Sozialrecht -  

kostenlos für NGG-Mitglieder. 

 

Tarifverträge  
verbessern die Arbeitsbedingungen.  

Anspruch haben nur Mitglieder. 
 

Unterstützung  
bei Streik, in Notfällen und bei  

Maßregelungen durch den Arbeitgeber. 
 

Freizeitunfall-Versicherung  
falls zu Hause, unterwegs oder im  

Urlaub ein Unfall passiert. 
 

Mehr als 150 Jahre Kompetenz.  
Seit über 150 Jahren stehen wir unseren  

Mitgliedern  mit Rat und Tat zur Seite.  

 

Betriebsräte 
Die NGG hilft bei der Wahl und berät die  

gewählten Betriebsräte. 
 

Bildungsangebote  

zu aktuellen und interessanten Themen:  

Futter für den Kopf! 
 

Mitgliedermagazin  
Gedruckt oder in der App -  

für Mitglieder kostenlos. 

 

NGG.aktuell.  
Jede Woche das Neueste  

bequem per E-Mail. 
 

NGGPlus  

Besonders günstige Angebote von der Bank bis  

zum Musical: www.ngg-mitgliedervorteil.de 

 

GUV / Fakulta  

Berufshaftpflicht und vieles mehr  
für nur 21 € im Jahr *. www.guv-fakulta.de 

 

*Gesonderte Beitrittserklärung zur GUV/Fakulta erforderlich, nur exklusiv für Mitglieder von  

  DGB-Gewerkschaften. Beitrittserklärungen und weitere Infos im NGG-Büro. 

Zurück an: Gewerkschaft NGG,  Landesbezirk Südwest,  

Willi-Bleicher-Str. 20,  70174 Stuttgart 


