
 

 

 

 

 
 
Tarif 2025 

Baden-Württemberg 

NGG. Wir bei Hügli, Radolfzell 

Liebe Kolleginnen und Kollegen,   

am 18.02.2025 fand die erste Runde der diesjähri-

gen Lohnverhandlung sta�. In guter und konstruk -

ver Gesprächsatmosphäre haben wir und der Ar-

beitgeber die aktuelle Situa on für die Beschä*ig-

ten und der Fa. Hügli besprochen und einen mögli-

chen Rahmen für einen Tarifabschluss disku ert.  

Die Vorstellungen für einen guten Tarifab-

schluss liegen noch weit auseinander. 

Nach dem ersten Gespräch in der großen Tari1om-

mission haben wir uns mit der Arbeitgeberseite da-

rauf verständigt, in einer kleinen Tari1ommission 

die Eckpunkte für einen neuen Lohn– Gehaltstarif-

vertrag zu disku eren. Dabei hat Hügli einen ersten 

Vorschlag gemacht. Es traten aber noch deutlich 

unterschiedliche Vorstellungen zu Tage. Eine Eini-

gung konnte noch nicht erzielt werden.  

Der Weg für einen guten Tarifabschluss ist 

vorgezeichnet. 

Trotz der unterschiedlichen Posi onen haben sich 

deine NGG-Tari1ommission und der Arbeitgeber 

aufeinander zubewegt und wich ge Wegmarken 

skizziert. Ein Kompromiss bei Laufzeit und Lohner-

höhung scheint möglich. Die Arbeitgeberseite will 

nach dem ersten Gespräch das Thema Wahlmodell 

„Geld oder Freizeit“ intensiver prüfen  

Finanzielle Belastung für die Beschäftigten 

darf nicht außer Acht gelassen werden. 

Die Kostenbelastung für die Beschä*igten durch 

weiter steigende Mieten, Energie - und Versiche-

rungskosten usw. ist nach wie vor hoch. Das gute 

Tarifergebnis aus dem Jahr 2023 ist deshalb kein 

Grund zum Ausruhen. Auch ist der Abstand zu den 

Einkommen anderer Branchen der Ernährungsin-

dustrie im letzten Jahr wieder gewachsen.  

Besondere Verantwortung für die Tarifkom-

mission. 

Mit Blick auf die „Gesamt-Situa on“ trägt die Ta-

ri1ommission in dieser Verhandlung eine besonde-

re Verantwortung. Diese schließt auch die bereits 

2023 vereinbarten Gespräche zum Thema 

„Flexibilisierung“ mit ein. Dieser Verantwortung 

werden wir uns stellen und ihr nachkommen. Aus 

unserer Sicht besteht beiderseits der ernstha*e 

Wille für einen guten Gesamtkompromiss.  

 

Der nächste Verhandlungstermin findet am 

31.03.2025 sta�. 

, 19.02.2025 

Konstruktiver Auftakt! 

Verhandlungen gehen in 2. Runde 

Online Mitglied werden  

unter suedwest.ngg.net 
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12 gute Gründe, 

NGG-Mitglied zu sein! 
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Beratung  
bei allen Fragen rund um Arbeit,  

Ausbildung und  Soziales. 

 

Rechtsschutz 
für Arbeits- und Sozialrecht -  

kostenlos für NGG-Mitglieder. 

 

Tarifverträge  
verbessern die Arbeitsbedingungen.  

Anspruch haben nur Mitglieder. 

 

Unterstützung  
bei Streik, in Notfällen und bei  

Maßregelungen durch den Arbeitgeber. 

 

Freizeitunfall-Versicherung  
falls zu Hause, unterwegs oder im  

Urlaub ein Unfall passiert. 

 

Mehr als 150 Jahre Kompetenz.  
Seit über 150 Jahren stehen wir unseren  

Mitgliedern  mit Rat und Tat zur Seite.  

 

Betriebsräte 
Die NGG hilft bei der Wahl und berät die  

gewählten Betriebsräte. 

 

Bildungsangebote  

zu aktuellen und interessanten Themen:  

Futter für den Kopf! 

 

Mitgliedermagazin  
Gedruckt oder in der App -  

für Mitglieder kostenlos. 

 

NGG.aktuell.  
Jede Woche das Neueste  

bequem per E-Mail. 

 

DeinXtra  

Besonders günstige Angebote von Reise bis  

Versicherung: www.ngg-mitgliedervorteil.de 

 

GUV / Fakulta  

Berufshaftpflicht und vieles mehr  
für nur 24 € im Jahr *. www.guv-fakulta.de 

 

*Gesonderte Beitrittserklärung zur GUV/Fakulta erforderlich, nur exklusiv für Mitglieder von  

  DGB-Gewerkschaften. Beitrittserklärungen und weitere Infos im NGG-Büro. 

Zurück an: Gewerkschaft NGG, Landesbezirk Südwest, 

Willi-Bleicher-Str. 20, 70174 Stuttgart 


