
 

 
Entgelttarif 2025 

NGG. Wir bei FGS. 
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Liebe Kolleginnen und Kollegen,   

Eure NGG-Tarifkommission hat den Start in die 
neue Tarifrunde ausführlich beraten und bei der 
Forderungsaufstellung für die nächste Lohn– 
und Gehaltsrunde die aktuelle wirtschaftliche 
Lage, die Situation bei FGS und die der Beschäf-
tigten im Betrieb berücksichtigt.  
 

Wertschätzung gefordert!  

Angesichts der hohen Belastungen durch ei-
nen ständig steigenden Leistungsdruck, des 
hohen Preisniveaus und eurer tollen Arbeit im 
Betrieb fordern wir eine Wertschätzung. Wir 
wollen: „MEHR FÜR UNS!“ 
 

Wir fordern: 

»  eine Erhöhung der Entgelte um 6 Prozent,  

      mindestens aber 210 Euro.  

»  Die Ausbildungsvergütungen sollen um  

     100 € in allen Ausbildungsjahren steigen. 

»  Jeweils zwei bezahlte freie Tage für die  

     Vorbereitung der Zwischen- und Abschluss- 

     prüfung für Auszubildende 

»  Laufzeit: 12 Monate. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Der Entgelttarifvertrag ist frist- 
gerecht zum 28. Februar 2025  
gekündigt.  
 

Bitte unterstützt uns in der aktuellen  

Tarifrunde—wenn DU noch  

kein NGG-Mitglied bist, werde es jetzt! 
 

Eure NGG-Tarifkommission:  
Birgit Hauser-Gut, Peter Karl Gomez 
Verhandlungsleiter: Burkhard Siebert 

 

Nur Gemeinsam Geht‘s! 

 

 

NGG. Gewerkschaft Nahrung-Genuss-Gaststätten       verantwortlich: Burkhard Siebert 

Region Baden-Württemberg Süd  Telefon 07731 64033-0  instagram: ngg_bw_sued 
Schwarzwaldstraße 30 Fax      07731 64033-19 fb: NGGSuedwest 
78224 Singen region.bwsued@ngg.net https://suedwest.ngg.net 

FREIBURG, 29. Januar 2025  

Tarifrunde 2025 beginnt: 

Wir fordern plus 6 %,  

mindestens aber 210 Euro mehr! 

Online Mitglied werden  
unter suedwest.ngg.net 



12. 

11. 

10. 

12 gute Gründe, 

NGG-Mitglied zu sein! 
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Beratung  
bei allen Fragen rund um Arbeit,  
Ausbildung und  Soziales. 
 

Rechtsschutz 
für Arbeits- und Sozialrecht -  
kostenlos für NGG-Mitglieder. 
 

Tarifverträge  
verbessern die Arbeitsbedingungen.  
Anspruch haben nur Mitglieder. 
 

Unterstützung  
bei Streik, in Notfällen und bei  
Maßregelungen durch den Arbeitgeber. 
 

Freizeitunfall-Versicherung  
falls zu Hause, unterwegs oder im  
Urlaub ein Unfall passiert. 
 

Mehr als 150 Jahre Kompetenz.  
Seit über 150 Jahren stehen wir unseren  
Mitgliedern  mit Rat und Tat zur Seite.  
 

Betriebsräte 
Die NGG hilft bei der Wahl und berät die  
gewählten Betriebsräte. 
 

Bildungsangebote  
zu aktuellen und interessanten Themen:  
Futter für den Kopf! 
 

Mitgliedermagazin  
Gedruckt oder in der App -  
für Mitglieder kostenlos. 
 

NGG.aktuell.  
Jede Woche das Neueste  
bequem per E-Mail. 
 

NGGPlus  
Besonders günstige Angebote von der Bank bis  
zum Musical: www.ngg-mitgliedervorteil.de 
 

GUV / Fakulta  
Berufshaftpflicht und vieles mehr  
für nur 24 € im Jahr *. www.guv-fakulta.de 

 

*Gesonderte Beitrittserklärung zur GUV/Fakulta erforderlich, nur exklusiv für Mitglieder von  
  DGB-Gewerkschaften. Beitrittserklärungen und weitere Infos im NGG-Büro. 

Per Post an: NGG Region Baden-Württemberg Süd I Schwarzwaldstraße 30. I 78224 Singen  
oder per Mail an region.bwsued@ngg.net 


