
 

 
Entgelttarif 2024 

NGG Gewerkschaft Nahrung-Genuss-Gaststätten 

Region Baden-Württemberg Süd  Telefon 07731-640330 V.i.S.d.P.:Burkhard Siebert 

Schwarzwaldstraße 30  Fax 07731-6403319 Instagram: ngg_bw_sued 

78224 Singen  region.bwsued@ngg.net  www.ngg.net 

NGG. Wir bei südstar. 
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FREIBURG, 16. Januar 2024  

Erste Arbeitgeber-Angebote: 

Ernüchternd und enttäuschend! 
Da muss noch viel Luft nach oben kommen!  

Liebe Kolleginnen und Kollegen,  

beim 1. Verhandlungstermin am 10. Januar hat 

Dein Arbeitgeber erste Angebote unterbreitet.  
 

Variante 1: Eine Stunde weniger Arbeitszeit für 

alle mit Lohnausgleich (entspricht 2,5%) und 

eine tabellenwirksame Erhöhung um 100 € 

brutto mtl. in allen Entgeltgruppen 

Variante 2: Tabellenwirksame Erhöhung 100 € 

brutto mtl. in allen Entgeltgruppen plus einmalig 

700 € Inflationsausgleichsprämie (IAP, netto) 

Variante 3: Tabellenwirksame Erhöhung 125 € 

brutto mtl. in allen Entgeltgruppen plus einmalig 

500 € Inflationsausgleichsprämie (netto). 
 

Die Laufzeit soll 12 Monate betragen. 
 

Deine NGG-Tarifkommission sagt:  

Das reicht noch lange nicht!  

Arbeitszeitverkürzung als Wahlmöglichkeit ge-

hen wir gerne mit. Das hat südstar aber abge-

lehnt, es soll für alle gelten.  

Eine Lohnerhöhung von 125 € entspricht beim 

Fahrer einer Steigerung von rund 4 %. Damit 

wird die Inflationsrate von 6,4% in Baden-

Württemberg allein aus dem vergangenen Jahr 

und der Wohlstandsverlust der letzten 3 Jahre 

insgesamt bei weitem nicht ausgeglichen!  

Die Auszahlung von insgesamt 500 € netto IAP, 

stellt gerade einmal ein Fünftel von dem dar, 

was insgesamt an IAP-Zahlung noch möglich 

wäre. Auch wirkt die IAP nicht als dauerhafte 

Lohnerhöhung!  

 

 

 

 

 

 

 
 

Vertagt auf 21. Februar 2024 

Wir haben der Arbeitgeberseite klargemacht: 

Diese Angebote liegen noch deutlich hinter der 

Forderung und der Erwartungshaltung!  

Die Verhandlungen werden am 21. Februar 

2024 fortgesetzt.  
 

Die beste Unterstützung ist: 

Jetzt Mitglied werden! 

Nur Gemeinsam Geht‘s! 

» Ohne uns läuft nix! Unsere gute 
Arbeit ist deshalb mehr wert! « 



12. 

11. 

10. 

Per Post an:  

NGG Region …  I Strasse Hausnr. I PLZ Ort  oder per Mail an region.x@ngg.net 

12 
gute Gründe, 

NGG-Mitglied zu sein! 
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Beratung  
bei allen Fragen rund um Arbeit,  

Ausbildung und  Soziales. 

 

Rechtsschutz 
für Arbeits- und Sozialrecht -  

kostenlos für NGG-Mitglieder. 

 

Tarifverträge  
verbessern die Arbeitsbedingungen.  

Anspruch haben nur Mitglieder. 

 

Unterstützung  
bei Streik, in Notfällen und bei  

Maßregelungen durch den Arbeitgeber. 

 

Freizeitunfall-Versicherung  
falls zu Hause, unterwegs oder im  

Urlaub ein Unfall passiert. 

 

Mehr als 150 Jahre Kompetenz.  
Seit über 150 Jahren stehen wir unseren  

Mitgliedern  mit Rat und Tat zur Seite.  

 

Betriebsräte 
Die NGG hilft bei der Wahl und berät die  

gewählten Betriebsräte. 

 

Bildungsangebote  

zu aktuellen und interessanten Themen:  

Futter für den Kopf! 

 

Mitgliedermagazin  
Gedruckt oder in der App -  

für Mitglieder kostenlos. 

 

NGG.aktuell.  
Jede Woche das Neueste  

bequem per E-Mail. 

 

NGGPlus  

Besonders günstige Angebote von der Bank bis  

zum Musical: www.ngg-mitgliedervorteil.de 

 

GUV / Fakulta  

Berufshaftpflicht und vieles mehr  
für nur 24 € im Jahr *. www.guv-fakulta.de 

 

*Gesonderte Beitrittserklärung zur GUV/Fakulta erforderlich, nur exklusiv für Mitglieder von  

  DGB-Gewerkschaften. Beitrittserklärungen und weitere Infos im NGG-Büro. 


