|

NGG. Wir bei Buck.
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Auch 2. Termin bringt kein Ergebnis:

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

auch bei der 2. Tarifverhandlung am 11.03.2024
konnte keine Einigung gefunden werden.

Arbeitgeber: Wir wollen eine lange Laufzeit

Euer Arbeitgeber beharrt darauf, dass der nachste
Entgelttarifvertrag rd. zwei Jahre gelten soll. Die NGG-
Taritkommission hat sich hier auf Buck zubewegt
und grundsatzlich Zustimmung signalisiert.

NGG: Eckwerte miissen stimmen!

Aber niemand weiB, wie sich alles weiterentwickelt
und wir die Kosten weiter steigen! Bei einer langen
Laufzeit mussen flr uns deshalb die Eckwerte stim-
men. Wir haben deshalb vorgeschlagen:

« Tariferhéhung 2024 8,0 Prozent
« Tariferh6hung 2025: 5,5 Prozent
« Eine deutlich héhere IAP zum Jahresende

Arbeitgeber-Angebot reicht noch nicht!

Am Ende hat die Arbeitgeberseite ihr Angebot mini-
mal verbessert und folgendes angeboten:

+ Tariferhbhung ab 1.4.2024: 4,0 Prozent

+ Tariferh6hung ab 1.3.2025: 3,0 Prozent

« FOr Méarz 2024 sowie im Oktober 2024
jeweils 250 € Inflationsausgleichspramie

+ Erst 2025 Erh6hung der Jahressonder-
vergitung um 1,3%.

NGG Gewerkschaft Nahrung-Genuss-Gaststatten
Region Baden-Wirttemberg-Std

SchwarzwaldstraBe 30
78224 Singen

Telefon 07731-640330

Fax 07731-6403319
region.bwsued@ngg.net

Tarifsteigerungen und Reallohnentwicklung

2021 bis 2023
18% 16,3%
13% Das fehlt mo-
mentan, und
zwar dauerhaft!
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Wir haben deshalb die Verhandlungen
an diesem Tag beendet und werden nun
mit unseren Mitgliedern diskutieren!

Am 17. April 2024 geht's weiter.

NGG unterstiitzen - Mitglied werden!

Nur Gemeinsam Geht's!
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Online Mitglied werden unter E_.

suedwest.ngg.net oder hier: E--

V.i.S.d.P.:Burkhard Siebert
Instagram: ngg_bw_sued
www.ngg.net



[ ]
der Arbeitgeber. ”
Die Gewerkschaft NGG ist der
Garant fUr gute Tarifléhne bei Buck!

Unsere Starke sind unsere Mitglieder. Umgekehrt
gilt aber auch: Wer nicht Mitglied ist, schwacht die
Kolleginnen und Kollegen, die sich fiir bessere L6h-
ne stark machen. Es wird uns nichts geschenki!
Gute Tarifvertrage fallen nicht vom Himmel, wir
mussen sie hart erkdmpfen. Das kdnnen wir nur

dank unserer Mitglieder. Damit es so bleibt, brau-
chen wir auch Dich!

Du und die NGG. Deine Arbeit. Unsere Starke.

Beitrittserklarung: Ja, ich werde ab

Mitglied der Gewerkschaft NGG.

Wende dich an Kuno Kessel, Nasuf Ademi oder Peter Strigel!

Mach Deine Gewerkschaft starker.

Personliche Daten Berufliche Daten

’Lastschriftmandat / Datenschutz

weiblich D mannlich |:|

divers D Name des Betriebes / Konzern

Vorname

Nachname Standort des Betriebes / Filiale

Telefon Mobiltelefon StraBe und Hausnummer des Betriebes / Filiale
E-Mail privat PLZ Ort

E-Mail dienstlich l:l In Ausbildung von bis

StraBe und Hausnummer Beschéftigt als

Wochenstunden

PLZ Ort ‘:I Teilzeitbeschaftigt mit

Geburtsdatum Nationalitat Monatliches Bruttoeinkommen

Tarifgruppe

Geworben von

Ubertritt von der Gewerkschaft | Dort Mitglied seit

Hiermit trete ich der Gewerkschaft NGG bei und erkenne ihre Satzung an.

Ort, Datum Unterschrift

Per Post an: NGG Region Baden-Wirttemberg Stid ' SchwarzwaldstraBe 30. | 78224 Singen
oder per Mail an region.bwsued@ngg.net

Ich ermachtige die NGG, Beitrage von meinem Konto mittels Last-
schrift einzuziehen. Zugleich weise ich mein Kreditinstitut an, die von
der NGG auf mein Konto eingezogenen Lastschriften einzuldsen.

Hinweis: Ich kann innerhalb von 8 Wochen (ab Belastungsdatum) die
Erstattung des belasteten Betrages verlangen. Es gelten dabei die mit meinem
Kreditinstitut vereinbarten Bedingungen. Meine Verpflichtung zur Beitrags-
zahlung bleibt hiervon unberiihrt.

D Monatlich

Beitragszahlung: \j Vierteljahrlich

oe| | L LI Ll
Kreditinstitut (Name) BIC

Der Monatsbeitrag betrdgt 1% des jeweiligen Bruttotarifeinkommens. Ich
bin damit einverstanden, dass diese Daten elektronisch gespeichert und
verarbeitet werden. Eine Kulndigung muss flr eine Wirksamkeit spétestens 6
Wochen vor Quartalsschluss bei dem zustdndigen NGG-Regionalbiro schriftlich
erfolgen. Bis zum Ende der Mitgliedschaft besteht Beitragspflicht.

Glaubiger-Identifikationsnummer: DE21NGG00000089801. Die NGG wird mir meine
Mandatsreferenz mitteilen. Mir ist bekannt, dass ich die Abbuchungstermine flr ein-
zelne Lastschriften im Internet (www.ngg.net/sepa) einsehen kann. Ich entbinde die
NGG ausdrtcklich von weiteren Mitteilungspflichten flr einzelne Lastschrifteinziige.

Datenschutzhinweis: NGG verarbeitet die Angaben ausschlieBlich zu Zwecken der
Mitgliederverwaltung, -betreuung, -information, Beitragsberechnung und -einzug
sowie zur Erflllung satzungsgeméBer Aufgaben. Sie sind hierfir zwingend erforderlich.
Rechtsgrundlage ist Art. 6 Abs. 1 S.1 b, 9 Abs. 2 d DSGVO. Zu diesen Zwecken werden
sie fur die Dauer der Mitgliedschaft verarbeitet, ggf. auch darlber hinaus, soweit
entspr. gesetzliche Aufbewahrungsfristen bestehen, und ausschlieBlich zur Erflillung
gewerkschaftlicher Aufgaben an diesbzgl. besonders Beauftragte weitergegeben und
genutzt. Du hast das Recht, im Umfang nach Art. 15 ff. DSGVO jederzeit Auskunft
Uber deine verarbeiteten Daten sowie deren Berichtigung oder Loschung zu verlangen.
Du hast (berdies ein Beschwerderecht bei einer Datenschutzaufsichtsbehérde.
Ausflhrliche Hinweise zum Datenschutz: www.ngg.net/datenschutzerklaerung. Fragen
und Beschwerden bitte an HV.Datenschutz@ngg.net.

Ort, Datum Unterschrift




