
 

 

 

 

 
 

NGG. Wir bei Winkels! 

NGG. Gewerkschaft Nahrung-Genuss-Gaststätten 

Landesbezirk Südwest, Uwe Hildebrandt Telefon 0711 229606-90 instagram: ngg_suedwest  
Willi-Bleicher-Str. 20, 6. OG Fax       0711 229606-99 fb: NGGSuedwest 

70174 Stuttgart lbz.suedwest@ngg.net suedwest.ngg.net 

Liebe Kolleginnen und Kollegen,   

mit der April-Abrechnung 2024 erhalten alle Be-

schäftigten in der Mineralbrunnenindustrie Ba-

den-Württemberg 1.500 € netto* Inflationsaus-

gleichsprämie.  
 

Die Auszahlung der Inflationsausgleichsprämie 

im April ist Teil des guten Tarifabschlusses vom 

Juni 2023, den ihr euch mit tollen Warnstreiks 

erkämpft habt. Dort wurde die Auszahlung einer  

Inflationsausgleichsprämie in Höhe von insge-

samt 3.000 €* vereinbart. Mit der Juli-Abrech-

nung 2023 gab es 1.500 €*, nun gibt es mit der 

April-Abrechnung 2024 weitere 1.500 €*. 
 

Darüber hinaus sind eure Löhne und Gehälter 

bereits zum 1. September 2023 um 250 € in 

allen Tarifgruppen gestiegen, Azubis erhielten 

125 €. Ab 1. Juni 2024 steigen die Löhne und 

Gehälter um weitere 100 €, Azubis 50 €. 
 

Der Tarifvertrag hat eine Laufzeit von 22 Mona-

ten hat und kann somit frühestens zum 31. Ja-

nuar 2025 gekündigt werden.  

 

* Wie ihr wisst, sind wir mit der Arbeitgeber-

seite wegen der Höhe der Auszahlung bei der 

Winkels Getränke Logistik GmbH in einem 

Rechtsstreit. Gemäß der Musterprozessver-

einbarung klagen drei Kolleg*innen für euch, 

die sich den Musterprozessen angeschlos-

sen haben, die 100 %-Nettoprämie ein. 
 

Der  Gütetermin hat zwischenzeitlich stattge-

funden - ohne Ergebnis. Der Kammertermin, 

bei dem die erstinstanzliche Entscheidung 

fällt, ist bedauerlicherweise erst auf den  

21. Juni 2024 terminiert.  
 

Wir werden euch auf dem Laufenden halten. 

 

STUTTGART, 11 März 2024  

Im April 2024 gibt‘s in der  

Mineralbrunnenindustrie 1.500 Euro netto 

Inflationsausgleichsprämie! 

Noch ist nicht entschieden, ob ihr  

bei Winkels 85 % oder 100% erhaltet! 

Tarif 2024 

Mineralbrunnen  

Baden-Württemberg 

Online Mitglied werden unter:  

suedwest.ngg.net 
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gute Gründe, 

NGG-Mitglied zu sein! 
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Beratung  
bei allen Fragen rund um Arbeit,  

Ausbildung und  Soziales. 

 

Rechtsschutz 
für Arbeits- und Sozialrecht -  

kostenlos für NGG-Mitglieder. 

 

Tarifverträge  
verbessern die Arbeitsbedingungen.  

Anspruch haben nur Mitglieder. 

 

Unterstützung  
bei Streik, in Notfällen und bei  

Maßregelungen durch den Arbeitgeber. 

 

Freizeitunfall-Versicherung  
falls zu Hause, unterwegs oder im  

Urlaub ein Unfall passiert. 

 

Mehr als 150 Jahre Kompetenz.  
Seit über 150 Jahren stehen wir unseren  

Mitgliedern  mit Rat und Tat zur Seite.  

 

Betriebsräte 
Die NGG hilft bei der Wahl und berät die  

gewählten Betriebsräte. 

 

Bildungsangebote  

zu aktuellen und interessanten Themen:  

Futter für den Kopf! 

 

Mitgliedermagazin  
Gedruckt oder in der App -  

für Mitglieder kostenlos. 

 

NGG.aktuell.  
Jede Woche das Neueste  

bequem per E-Mail. 

 

#DeinXtra  

NGG-Mitgliedervorteil:  

www.ngg-mitgliedervorteil.de 

 

GUV / Fakulta  

Berufshaftpflicht und vieles mehr  
für nur 24 € im Jahr *. www.guv-fakulta.de 

 

*Gesonderte Beitrittserklärung zur GUV/Fakulta erforderlich, nur exklusiv für Mitglieder von  

  DGB-Gewerkschaften. Beitrittserklärungen und weitere Infos im NGG-Büro. 

Zurück an: Gewerkschaft NGG, Landesbezirk Südwest, 

Willi-Bleicher-Str. 20, 70174 Stuttgart 


