
 

 

BEXBACH, 20. September 2024   
 

Tarifbindung wieder hergestellt!  
Rückwirkend zum Betriebsübergang von    

Edeka zu Premium Brot am 1.5.24 wieder  

Manteltarifvertrag in Kraft, außerdem 4,5% 

mehr Gehalt rückwirkend ab Juli! 

  

Liebe Kolleginnen und Kollegen, 
Was lange währt, wird endlich gut. Als eure 
Gewerkschaft haben wir gemeinsam mit euch 
gefordert, dass auch beim bisher nicht tarifge-
bundenen Betrieb Premium Brot GmbH ein 
gültiger Mantel- als auch Lohn– und Ge-
haltstrarifvertrag ohne Unterbrechung gelten 
soll - und das rückwirkend zum 1.5.24. 
 
Und nach einigen Gesprächen und vielen 
Mails haben wir das auch geschafft, worauf 
wir dank einer starken Mitgliedschaft der NGG 
im Betrieb sehr stolz sein können. 
 
Manteltarif aus Brotindustrie als Haustarif fast 
wortgleich übernommen 
So haben wir nun einen Manteltarifvertrag für 
Premium Brot, der modernisiert auf dem MTV 
der Brotindustrie Baden-Württemberg beruht. 
Das bedeutet: Weiterhin Altersfreizeit, weiter-
hin Urlaubs– und Weihnachtsgeld, weiterhin 
freie Tage für besondere Anlässe und vieles 
mehr. Das ist die Sicherheit, die wir brauchen! 

4,5% mehr ab Juli - 200 Euro Inflationsprämie 
Wichtig war uns auch, dass eine angemesse-
ne Lohnerhöhung für Euch gleich zu Beginn 
nach dem Betriebsübergang herausspringt. 
Und auch das ist uns gemeinsam gelungen. 
Ihr erhaltet rückwirkend zum 1.7. 4,5 Prozent 
mehr Gehalt und zusätzlich noch eine Inflati-
onsausgleichsprämie in Höhe von 200 Euro. 
Der Lohn– und Gehaltstarifvertrag läuft bis  
zum 30. September 2025. In einem Jahr geht 
es also schon wieder um mehr Geld! 
 

INFO 

Gewerkschaft  

Nahrung-Genuss-Gaststätten 

Region Saar    

Fritz-Dobisch-Str. 5  

66111 Saarbrücken 

V.i.S.d.P.: Tobias Wolfanger 

Telefon: 0681 47673 

E-Mail: region.saar@ngg.net 
     facebook: NGG Region Saar 
saar.ngg.net 

Tarifbindung bei 

Premium Brot Bexbach 



 

 


