
NGG. Wir bei Bäckerbub! 
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NGG. Gewerkschaft Nahrung-Genuss-Gaststätten 

Landesbezirk Südwest, Alexander Münchow Telefon 0711 229606-90 instagram: ngg_suedwest  
Willi-Bleicher-Str. 20, 6. OG Fax       0711 229606-99 fb: NGGSuedwest 

70174 Stuttgart lbz.suedwest@ngg.net suedwest.ngg.net 

STUTTGART, 15 Mai 2024 

Arbeitgeberseite schiebt Angebot per E-Mail nach. 

Wir bei Bäckerbub lassen 
uns nicht billig verkaufen.  

Tarif 2024 

Liebe Kollegin, lieber Kollege,   

wir haben vom Arbeitgebervertreter Herr Geiler eine 

E-Mail bzw. Aushang mit einem neuen Angebot er-

halten.  

Wir möchten deshalb klarstellen:  

Herr Geiler hat sich in der Tarifverhandlung strikt 

geweigert, ein offizielles Angebot vorzulegen. Alle 

von uns in der Tarifverhandlung gemachten Kom-

promissangebote wurden vom Arbeitgeber abge-

lehnt. Jetzt schiebt die Arbeitgeberseite ein Angebot 

per Mail und Aushang nach. Tarifverhandlungen 

werden aber am Verhandlungstisch mit allen Betei-

ligten der NGG-Tarifkommission geführt und nicht 

per Aushang oder E-Mail. Auch lassen wir uns nicht 

nach „friss oder stirb“-Methode erpressen.   
 

Für Arbeitsplatzschutz und gute Löhne 

Wir wollen Arbeitsplatzsicherheit und begrüßen 

ausdrücklich, dass sich die Arbeitgeberseite dazu 

bekennt. Angesichts der großen finanziellen Be-

lastungen sind aber deutlich mehr als 2 x 3 Pro-

zent nötig, was sich der Megakonzern EDEKA 

auch leisten kann. Auch sind die 3 Prozent im 1. 

Jahr aufgrund eines Leermonats nur 2,7 Prozent 

wert. Hinzu kommt die viel zu lange Laufzeit von 

24 Monaten, die das Angebot der Arbeitgeber 

nochmals entwertet. Die Inflationsausgleichprä-

mie ist da nicht mehr als ein Trostpflaster. Die 

Beschäftigten in der Brotindustrie haben sich ge-

rade eine Lohnerhöhung von 5,5 Prozent auf 11 

Monate gesichert. Kaum hat Edeka Südwest / Bä-

ckerbub den Flächentarifvertrag verlassen, sollen 

wir bei Bäckerbub billig abgespeist werden.   
 

    Jetzt seid ihr gefragt!   
Gemeinsam müssen wir den Druck aus den 

Betrieben erhöhen und der Arbeitgeberseite 

klar machen, dass wir ein faires Angebot er-

warten.  

 

Wir kommen zu Gesprächen auf euch zu. 

Nur Gemeinsam Geht‘s!  

Online Mitglied werden unter:  suedwest.ngg.net 
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NGG-Mitglied zu sein! 
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Beratung  
bei allen Fragen rund um Arbeit,  

Ausbildung und  Soziales. 

 

Rechtsschutz 
für Arbeits- und Sozialrecht -  

kostenlos für NGG-Mitglieder. 

 

Tarifverträge  
verbessern die Arbeitsbedingungen.  

Anspruch haben nur Mitglieder. 

 

Unterstützung  
bei Streik, in Notfällen und bei  

Maßregelungen durch den Arbeitgeber. 

 

Freizeitunfall-Versicherung  
falls zu Hause, unterwegs oder im  

Urlaub ein Unfall passiert. 

 

Mehr als 150 Jahre Kompetenz.  
Seit über 150 Jahren stehen wir unseren  

Mitgliedern  mit Rat und Tat zur Seite.  

 

Betriebsräte 
Die NGG hilft bei der Wahl und berät die  

gewählten Betriebsräte. 

 

Bildungsangebote  

zu aktuellen und interessanten Themen:  

Futter für den Kopf! 

 

Mitgliedermagazin  
Gedruckt oder in der App -  

für Mitglieder kostenlos. 

 

NGG.aktuell.  
Jede Woche das Neueste  

bequem per E-Mail. 

 

#DeinXtra  

NGG-Mitgliedervorteil:  

www.ngg-mitgliedervorteil.de 

 

GUV / Fakulta  

Berufshaftpflicht und vieles mehr  
für nur 24 € im Jahr *. www.guv-fakulta.de 

 

*Gesonderte Beitrittserklärung zur GUV/Fakulta erforderlich, nur exklusiv für Mitglieder von  

  DGB-Gewerkschaften. Beitrittserklärungen und weitere Infos im NGG-Büro. 

Zurück an: Gewerkschaft NGG, Landesbezirk Südwest, 

Willi-Bleicher-Str. 20, 70174 Stuttgart 


