
 

 
Entgelttarif 2024 

NGG Gewerkschaft Nahrung-Genuss-Gaststätten 

Region Baden-Württemberg Süd  Telefon 07731-640330 V.i.S.d.P.:Burkhard Siebert 

Schwarzwaldstraße 30  Fax 07731-6403319 Instagram: ngg_bw_sued 

78224 Singen  region.bwsued@ngg.net  www.ngg.net 

NGG. Wir bei südstar. 
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FREIBURG, 14. Februar 2024  

3. Verhandlungsrunde am 5. März: 

Da muss deutlich mehr kommen! 
Liebe Kolleginnen und Kollegen,  

beim 2. Verhandlungstermin am 10. Januar hat 

südstar erste Angebote unterbreitet. Zwischen 

100 und 125 € monatlich mehr und dazu ent-

weder eine Stunde weniger Arbeitszeit für alle 

mit Lohnausgleich oder Inflationsausgleichspau-

schalen, also Einmalzahlungen, die keine Wir-

kung auf das zukünftige Entgeltniveau haben. 
 

Wohlstandsverlust entgegenwirken! 

Die Preissteigerungen der letzten Jahre haben 

die Tariferhöhungen bei weitem aufgefressen. 

Die Grafik zeigt, welche Kaufkraftverluste die 

Beschäftigten wegen der geopolitischen Lage 

bei südstar erlitten haben. Die Inflation wird 

nicht mehr zurück gedreht.  
 

Das muss deshalb aufgeholt werden! 

Jetzt mehr Lohn, und zwar nachhaltig! 
 

Tarifabschluss bei FGS! 
 

In Donaueschingen haben wir am 5. Februar 

das hier vereinbart: 
 

 Lohnsteigerung um 200 € (150 € ab 

1.4.24 und weitere 50 € ab 1.2.25)! 

 3.000 Euro netto Inflationsprämie! 

Am 5. März 2024 geht´s weiter 

Die bisherigen Angebote liegen noch deutlich 

hinter der Forderung und der Erwartungshal-

tung!  
 

Die beste Unterstützung ist: 

Jetzt Mitglied werden! 

Nur Gemeinsam Geht‘s! 

Das fehlt mo-

mentan, und 

zwar dauerhaft! 



Per Post an:  

NGG Region …  I Strasse Hausnr. I PLZ Ort  oder per Mail an region.x@ngg.net 

Deine Meinung ist gefragt! 

Bitte ankreuzen und Roland Dufner oder Tobias Greiner abgeben!   Ja       Nein 

Mein aktueller Lohn reicht nicht, um mir und meiner Familie 

ein Leben nach meiner Vorstellung zu finanzieren 

  

Steigende Preise (Energie, Sprit, Lebensmittel, Miete usw.) 

belasten mich und meine Famile schwer  

  

Das Angebot der Arbeitgeber muss deutlich verbessert  

werden.   

  

In dieser Tarifrunde muss eine deutlich spürbare  

Lohnerhöhung erfolgen 

  

Wenn es sein muss, halten wir alle zusammen und legen die 

Arbeit nieder 

  


