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Liebe Kolleginnen und Kollegen,   
die Beschäftigten der Weinkellereien in RLP ha-
ben fleißig an unserer Umfrage zur Tarifrunde 
teilgenommen. Auf Basis der Ergebnisse hat die 
Tarifkommission eine Forderung erstellt. 

An-

gesichts des drohenden Kaufkraftverlusts durch 
die steigenden Verbraucherpreise müssen die 
Entgelte deutlich steigen. Denn Mieten, Heizen, 
Einkaufen im Supermarkt, Benzin an der Tank-
stelle, alles wird teurer. Die aktuell hohe Inflati-
onsraten von weit über 8 % belasten  Euch 
stark.  

 

Deine Tarifkommission hat daher die folgende 
Forderung beschlossen, um einem Reallohnver-
lust vorzubeugen und eine Wertschätzung der 
guten Arbeit zu erzielen.  
 

Wir fordern eine Erhöhung der  

Entgelte um 11 % mind. jedoch 380 €  

in einem Anschlusstarifvertrag  

mit einer Laufzeit von 12 Monaten.  

Die Ausbildungsvergütungen sollen um 

200 € in allen Ausbildungsjahren steigen. 
 

Der Entgelttarifvertrag für die Weinkellereien 
wurde fristgerecht zum 30. April 2023 gekün-
digt.  
 

Aber Fakt ist: Von alleine erreichen wir 

dieses Ziel nicht.  

Jetzt Mitglied werden, oder auf  

Entlastungen verzichten! 

TRIER, 29. MÄRZ 2023 

LÖHNE HOCH! 

Wir fordern plus 11 %  
jedoch mind. 380 € mehr.  




