
Einstieg ins Gastgewerbe: Mehr als Min-
destlohn: 
BW 1: Einfache Tätigkeiten, die durch unge-
lernte Beschäftigte ausgeführt werden, wurden 
bisher nach dem gesetzlichen Mindestlohn ent-
lohnt. Ergebnis:  
Ab  01.05.2022 11,00 €/h (1.903 € brutto), 
ab  01.10.2022 12,35 €/h (2.137 € brutto). 
 

Deutliche Aufwertung für Fachkräfte 

BW 3: Eine Ausbildung im Gastgewerbe lohnt 
sich! Fachkräfte erhalten direkt nach der Aus-
bildung: 
Ab dem 01.05.2022 13,00 €/h (2.249 €),  
ab dem 01.10.2022 14,00 €/h (2.422 €). 
BW 4: Fachkräfte mit besonderer Verantwor-
tung erhalten: 
Ab dem 01.05.2022 14,50 €/h (2.509 €),  
ab dem 01.10.2022 15,00 €/h (2.595 €). 

 

 

Die Ausbildungsvergütungen werden er-

höht. Dual Studierende erhalten die Ausbil-

dungsvergütung als Mindestvergütung. 

Ab dem 01.08.2022 gilt: 
   900 € im 1. Ausbildungsjahr, 
1.000 € im 2. Ausbildungsjahr, 
1.100 € im 3. Ausbildungsjahr. 

 

Laufzeit bis zum 30.06.2023 

Bis zum Ende der Laufzeit werden DEHOGA 
und NGG in Gespräche über einen Zukunftsta-
rifvertrag treten. Dieser soll Verbesserungen im 
Manteltarifvertrag und Anreize für Qualifikation 
und Weiterbildung beinhalten.    
  

Bewährtes gilt natürlich weiter 

Urlaubsgeld, Weihnachtsgeld, 5–Tage–Woche, 
40 Stunden pro Woche, bis zu 50 % mehr pro 
Stunde bei Mehrarbeit, Tarifurlaub, u.vm. 

Du und die NGG.  
Deine Arbeit. Unsere Stärke. 

SAARBRÜCKEN, 11. FEBRUAR 2022 

Nie mehr für Mindestlohn arbeiten! 

Tarifabschluss erzielt, deutliche Aufwertung der Branche  

Trotz der schwierigen Lage im Gastgewerbe des Saarlandes haben wir uns mit unserem Sozialpartner, dem 
Arbeitgeberverband DEHOGA Saarland e.V., am Donnerstag dem 10. Februar 2022 auf einen Tarifabschluss 
verständigt. Nur mit einer deutlichen Aufwertung der gastgewerblichen Berufe lässt sich die Abwanderung der 
Fachkräfte stoppen. Dies ist nur der Anfang. Tarifverträge gelten im Gastgewerbe des Saarlandes nur für Gewerkschaftsmitglie-
der– komm zur NGG und sichere Dir dein Tarifpaket! 

 
Entgelttarif 2022 

NGG Gewerkschaft Nahrung-Genuss-Gaststätten 

Region Saar V.i.S.d.P.: Mark Baumeister YouTube: NGG Saar 
Fritz–Dobisch Straße 5 Telefon: 0681-47673 facebook: NGG Saar 
66111 Saarbrücken region.saar@ngg.net saar.ngg.net 

NGG. Wir im Gastgewerbe 
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Per Post an:  
NGG Region …  I Strasse Hausnr. I PLZ Ort  oder per Mail an region.x@ngg.net 

12 
gute Gründe, 

NGG-Mitglied zu sein! 

1. 

2. 

3. 

4. 

5. 

6. 

7. 

8. 
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Beratung  
bei allen Fragen rund um Arbeit,  
Ausbildung und  Soziales. 
 

Rechtsschutz 
für Arbeits- und Sozialrecht -  
kostenlos für NGG-Mitglieder. 
 

Tarifverträge  
verbessern die Arbeitsbedingungen.  
Anspruch haben nur Mitglieder. 
 

Unterstützung  
bei Streik, in Notfällen und bei  
Maßregelungen durch den Arbeitgeber. 
 

Freizeitunfall-Versicherung  
falls zu Hause, unterwegs oder im  
Urlaub ein Unfall passiert. 
 

Mehr als 150 Jahre Kompetenz.  
Seit über 150 Jahren stehen wir unseren  
Mitgliedern  mit Rat und Tat zur Seite.  
 

Betriebsräte 
Die NGG hilft bei der Wahl und berät die  
gewählten Betriebsräte. 
 

Bildungsangebote  
zu aktuellen und interessanten Themen:  
Futter für den Kopf! 
 

Mitgliedermagazin  
Gedruckt oder in der App -  
für Mitglieder kostenlos. 
 

NGG.aktuell.  
Jede Woche das Neueste  
bequem per E-Mail. 
 

NGGPlus  
Besonders günstige Angebote von der Bank bis  
zum Musical: www.ngg-mitgliedervorteil.de 
 

GUV / Fakulta  
Berufshaftpflicht und vieles mehr  
für nur 21 € im Jahr *. www.guv-fakulta.de 

 

*Gesonderte Beitrittserklärung zur GUV/Fakulta erforderlich, nur exklusiv für Mitglieder von  
  DGB-Gewerkschaften. Beitrittserklärungen und weitere Infos im NGG-Büro. 


