
Liebe Kolleginnen und Kollegen, 
 

am 3. November 2021 hat die zweite Tarif-

verhandlung zum Neuabschluss eines Ent-

gelttarifvertrages  stattgefunden. 

Angebot nicht ausreichend 

Die Arbeitgeberseite hat ihr Angebot für eine 

Tariferhöhung leicht auf 2,2 % verbessert. 

Das reicht nicht. Ihr habt beim  

Info-Stand tags zuvor eure Erwartungshal-

tung für einen Tarifabschluss  klar zum Aus-

druck gebracht. Die Geschäftsleitung hat bis 

zur nächsten Verhandlung Zeit, darüber 

nachzudenken. 

 

NGG-Tarifkommission will Realein-
kommen sichern 

Nach dem Rekordergebnis von Landewyck 

Trier in 2020 und einem aller Voraussicht 

nach wiederum guten Geschäftsjahr in 

2021 habt ihr euch eine gute Tariferhöhung 

verdient. Auch die Beschäftigen und ihre 

Familien haben mit Kostensteigerungen  

 

 

in vielen Bereichen zu kämpfen. Dafür muss 

ein angemessener Ausgleich her. 

Eure Tarifkommission: Andreas Clemens, 

Steven Gräßer, Norbert Kuhn, Klaus Schu. 
 

Am 1. Dezember 2021 geht`s weiter! 

Gute Tarifabschlüsse gibt es nur mit ei-

ner starken Gewerkschaft. Unterstützt 

die NGG, zeigt euch solidarisch. Werdet 

Mitglied in der Gewerkschaft NGG! 

Trier, 4. November 2021  

Leicht verbessertes Angebot: + 2,2 % 

Da ist noch Luft nach oben! 

 Vertagung auf den 1. Dezember 2021 

 
Entgelttarif 2021 

NGG Gewerkschaft Nahrung-Genuss-Gaststätten 

Region  Trier V.i.S.d.P.: Klaus Schu   
Herzogenbuscher Straße 52 Telefon 0651/253760I Fax 0651/25376-19 fb: NGGtrier 

54292 Trier region.trier@ngg.net www.ngg-trier.de 

NGG. Wir bei Landewyck 
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» Gute Tarifverträge gibt es nur durch 
das solidarische Handeln der NGG-
Mitglieder.  Nur so ist regelmäßiger ta-
riflicher Fortschritt möglich. « 
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10. 

Per Post an:  

NGG Region Trier I Herzogenbuscher Str. 52 I 54292 Trier  oder per Mail an region.trier@ngg.net 

12 
gute Gründe, 

NGG-Mitglied zu sein! 

1. 

2. 

3. 

4. 

5. 

6. 

7. 

8. 

9. 

Beratung  
bei allen Fragen rund um Arbeit,  

Ausbildung und  Soziales. 

 

Rechtsschutz 
für Arbeits- und Sozialrecht -  

kostenlos für NGG-Mitglieder. 

 

Tarifverträge  
verbessern die Arbeitsbedingungen.  

Anspruch haben nur Mitglieder. 

 

Unterstützung  
bei Streik, in Notfällen und bei  

Maßregelungen durch den Arbeitgeber. 

 

Freizeitunfall-Versicherung  
falls zu Hause, unterwegs oder im  

Urlaub ein Unfall passiert. 

 

Mehr als 150 Jahre Kompetenz.  
Seit über 150 Jahren stehen wir unseren  

Mitgliedern  mit Rat und Tat zur Seite.  

 

Betriebsräte 
Die NGG hilft bei der Wahl und berät die  

gewählten Betriebsräte. 

 

Bildungsangebote  

zu aktuellen und interessanten Themen:  

Futter für den Kopf! 

 

Mitgliedermagazin  
Gedruckt oder in der App -  

für Mitglieder kostenlos. 

 

NGG.aktuell.  
Jede Woche das Neueste  

bequem per E-Mail. 

 

NGGPlus  

Besonders günstige Angebote von der Bank bis  

zum Musical: www.ngg-mitgliedervorteil.de 

 

GUV / Fakulta  

Berufshaftpflicht und vieles mehr  
für nur 21 € im Jahr *. www.guv-fakulta.de 

 

*Gesonderte Beitrittserklärung zur GUV/Fakulta erforderlich, nur exklusiv für Mitglieder von  

  DGB-Gewerkschaften. Beitrittserklärungen und weitere Infos im NGG-Büro. 


