
NGG. Wir in den Weinkellereien RLP. 

INFO 
Tarifrunde 2021 

Mit folgendem Abschluss konnten wir errei-
chen, dass sich der Abstand im Ecklohn zu 
den  Sektkellereien und anderen Zweigen 
der Getränkeindustrie nicht vergrößert: 
 

Ab 1. Juli 2021 steigen die Entgelte und 

Ausbildungsvergütungen um 2,4 %, 

aber mindestens um 66,50 € brutto 

monatlich. 

 
Ab 1. Mai 2022 steigen die Entgelte und 

Ausbildungsvergütungen um 2,4 %, 

aber mindestens um 68,50 € brutto      

monatlich. 

 
 Der Tarifvertrag hat eine Laufzeit 
 bis zum 30. April 2023. 
 

 

 

Das bedeutet: Je nach Tarifgruppe 

gibt es sogar bis zu 3 % mehr pro Jahr 

(TG 1)! 

 

 

 

Dieser Abschluss wäre ohne die NGG-

Mitglieder in den Betrieben  nicht mög-

lich gewesen. Unterstützt die Gewerk-

schaft aktiv, damit auch weiterhin gute 

Tarifabschlüsse möglich sind! 
 
 

Du und die NGG.  
Deine Arbeit. Unsere Stärke. 
 
www.ngg.net/mitglied-werden 

TRIER, 25. Juni 2021 

 Abschluss erzielt - 
untere Lohngruppen profitieren  

besonders 
 

 
Nach harten und zähen Verhandlungen konnte gestern ein Abschluss erzielt 
werden, der sich im Bereich der anderen Abschlüsse in der Nahrungs– und 
Getränkeindustrie bewegt. Dabei konnten wir aber überproportionale Erhö-
hungen für die Lohngruppen 1 bis 4 erreichen. 

NGG. Gewerkschaft Nahrung-Genuss-Gaststätten 

Landesbezirk Südwest, Jerome Frantz Telefon 0711 229606-90   
Willi-Bleicher-Str. 20, 6. OG Fax       0711 229606-99 www.facebook.com/NGGsuedwest 
70174 Stuttgart lbz.suedwest@ngg.net www.ngg-suedwest.net 



Zurück an: Gewerkschaft NGG,  Landesbezirk Südwest, Willi-Bleicher-Str. 20,  70174 Stuttgart 
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12 gute Gründe, 
NGG-Mitglied zu sein! 
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Beratung  

bei allen Fragen rund um Arbeit,  

Ausbildung und  Soziales. 

 

Rechtsschutz 

für Arbeits- und Sozialrecht -  

kostenlos für NGG-Mitglieder. 

 

Tarifverträge  
verbessern die Arbeitsbedingungen.  
Anspruch haben nur Mitglieder. 
 

Unterstützung  
bei Streik, in Notfällen und bei  
Maßregelungen durch den Arbeitgeber. 
 

Freizeitunfall-Versicherung  
falls zu Hause, unterwegs oder im  
Urlaub ein Unfall passiert. 
 

Mehr als 150 Jahre Kompetenz.  
Seit über 150 Jahren stehen wir unseren  
Mitgliedern  mit Rat und Tat zur Seite.  
 

Betriebsräte 
Die NGG hilft bei der Wahl und berät die  
gewählten Betriebsräte. 
 

Bildungsangebote  
zu aktuellen und interessanten Themen:  
Futter für den Kopf! 
 

Mitgliedermagazin  
Gedruckt oder in der App -  
für Mitglieder kostenlos. 
 

NGG.aktuell.  
Jede Woche das Neueste  
bequem per E-Mail. 
 

NGGPlus  
Besonders günstige Angebote von der Bank bis  
zum Musical: www.ngg-mitgliedervorteil.de 
 


