
STUTTGART, 19. April 2021  

Magerangebot bei 2. Tarifverhandlung 

Reine Mogelpackung 
der Arbeitgeberseite! 

Entgelttarif 2021 
Baden-Württemberg 

NGG. Wir in der Obst- und Gemüseindustrie 

NGG. Gewerkschaft Nahrung-Genuss-Gaststätten 

Landesbezirk Südwest, Uwe Hildebrandt Telefon 0711 229606-90   
Willi-Bleicher-Str. 20, 6. OG Fax       0711 229606-99 fb: NGGSuedwest 

70174 Stuttgart lbz.suedwest@ngg.net www.ngg-suedwest.net 

Liebe Kolleginnen und Kollegen,  

beim zweiten Verhandlungstermin am Freitag, 
16. April 2021 legte die Arbeitgeberseite nur ein 
Magerangebot vor.  
 

Magerangebot der Arbeitgeber 

Trotz der überwiegend guten Betriebsergebnisse 
im vergangenen Jahr, trotz Überstunden und 
Sonderschichten, will euch die Arbeitgeberseite 
in 2021 keine Lohnsteigerung zahlen. Für das 
darauffolgende Jahr bietet die Arbeitgeberseite 

ab dem 1. März 2022 magere 1,8 %. 
 

Die Arbeitgeberseite will  

euch somit ein komplettes  

Tarifjahr vorenthalten!  
 

Real weniger im Geldbeutel! 

Bei einer aktuellen Inflationsrate von aktuell  
1,9 % im April 2021 in Baden-Württemberg und 
der Erwartung, dass diese bis 2022 weiter 
ansteigen wird, bieten die Arbeitgeber euch ein 

reales MINUS.  

 
 
 

 

Mogelpackung Corona-Prämie!  

Statt einer dauerhaft wirkenden Lohnsteigerung 
bietet die Arbeitgeberseite für 2021 ausschließ-
lich eine einmalige Corona-Prämie in Höhe von 

600 Euro. Auf 12 Monate gerechnet sind dies 

magere 50 Euro pro Monat ohne Jahressonder-

zahlung.  
 

Ihr hättet damit zwar einmalig 600 Euro, aber in 
der Summe in zwei Jahren, als auch in Zukunft, 
deutlich weniger im Geldbeutel. Eine reine 
Mogelpackung! 
 

Jetzt seid ihr gefragt.   

Wir müssen vor dem nächsten Verhandlungs-
termin am 20. Mai 2021 den Druck aus den 
Betrieben deutlich erhöhen. 
 

Bitte unterstützt eure Tarifkommission! 
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gute Gründe, 

NGG-Mitglied zu sein! 
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Beratung  
bei allen Fragen rund um Arbeit,  
Ausbildung und  Soziales. 
 

Rechtsschutz 
für Arbeits- und Sozialrecht -  
kostenlos für NGG-Mitglieder. 
 

Tarifverträge  
verbessern die Arbeitsbedingungen.  
Anspruch haben nur Mitglieder. 
 

Unterstützung  
bei Streik, in Notfällen und bei  
Maßregelungen durch den Arbeitgeber. 
 

Freizeitunfall-Versicherung  
falls zu Hause, unterwegs oder im  
Urlaub ein Unfall passiert. 
 

Mehr als 150 Jahre Kompetenz.  
Seit über 150 Jahren stehen wir unseren  
Mitgliedern  mit Rat und Tat zur Seite.  
 

Betriebsräte 
Die NGG hilft bei der Wahl und berät die  
gewählten Betriebsräte. 
 

Bildungsangebote  
zu aktuellen und interessanten Themen:  
Futter für den Kopf! 
 

Mitgliedermagazin  
Gedruckt oder in der App -  
für Mitglieder kostenlos. 
 

NGG.aktuell.  
Jede Woche das Neueste  
bequem per E-Mail. 
 

NGGPlus  
Besonders günstige Angebote von der Bank bis  
zum Musical: www.ngg-mitgliedervorteil.de 
 

GUV / Fakulta  
Berufshaftpflicht und vieles mehr  
für nur 21 € im Jahr *. www.guv-fakulta.de 

 

*Gesonderte Beitrittserklärung zur GUV/Fakulta erforderlich, nur exklusiv für Mitglieder von  
  DGB-Gewerkschaften. Beitrittserklärungen und weitere Infos im NGG-Büro. 

Zurück an: Gewerkschaft NGG,  Landesbezirk Südwest,   
Willi-Bleicher-Str. 20, 70174 Stuttgart 


