
 
Entgelttarif 2021 

NGG. Wir bei Arla Foods Pronsfeld 

Liebe Kollegen*innen  

am Mittwoch, 28. April 2021, konnte eure  
Tarifkommission nach schwierigen Ver-
handlungen ein gutes Tarifergebnis für 
euch erzielen. 

Der Tarifabschluss im Einzelnen:  

» Zum 1. Mai 2021 erhöhen sich die Löhne 
und Gehälter um 2,35 %.  
» Für den Monat April 2021 erhalten alle 
Vollzeitbeschäftigten einschließlich der Azu-
bis eine Einmalzahlung von 50 € -netto- in 
die Hamburger Pensionskasse, Teilzeitbe-
schäftigte entsprechend ihrem Beschäfti-
gungsanteil.  
» Die Ausbildungsvergütungen steigen in 
den ersten beiden Ausbildungsjahren um je 
50 € im Monat, im 3. und 4. Ausbildungs-
jahren um jeweils 2,35 %. 
 
Wir meinen: 

» Mit diesem Tarifergebnis halten wir An-
schluss an das Tarifniveau der benachbar-

ten Tarifgebiete in der Milchwirtschaft. Unser 
Tarifabschluss ist im Geld gleichwertig. 

 

 

 

» Die deutliche Erhöhung der Ausbildungs-
vergütungen in den ersten beiden Jahren 
macht zudem die Ausbildung bei Arla Foods 
in Pronsfeld für junge Menschen attraktiver. 
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PRONSFELD/TRIER, 29. April 2021  

Tarifabschluss erzielt:  
2,35 % mehr Geld!  

NGG. Gewerkschaft Nahrung-Genuss-Gaststätten 

Landesbezirk Südwest, Klaus Schu Telefon 0651 253760   
Herzogenbuscherstr. 52 Fax       0711 25376-19 fb: NGGSuedwest 
54292 Trier Region.trier@ngg.net www.ngg-trier.de 

 Du und die NGG.  
  Deine Arbeit. Unsere Stärke. 

Gute Tariflöhne. 

Dafür kämpfen wir. 

Mach mit! 

https://www.shutterstock.com/de/g/jackf
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12 gute Gründe, 
NGG-Mitglied zu sein! 
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Beratung  
bei allen Fragen rund um Arbeit,  
Ausbildung und  Soziales. 
 

Rechtsschutz 
für Arbeits- und Sozialrecht -  
kostenlos für NGG-Mitglieder. 
 

Tarifverträge  
verbessern die Arbeitsbedingungen.  
Anspruch haben nur Mitglieder. 
 

Unterstützung  
bei Streik, in Notfällen und bei  
Maßregelungen durch den Arbeitgeber. 
 

Freizeitunfall-Versicherung  
falls zu Hause, unterwegs oder im  
Urlaub ein Unfall passiert. 
 

Mehr als 150 Jahre Kompetenz.  
Seit über 150 Jahren stehen wir unseren  
Mitgliedern  mit Rat und Tat zur Seite.  
 

Betriebsräte 
Die NGG hilft bei der Wahl und berät die  
gewählten Betriebsräte. 
 

Bildungsangebote  
zu aktuellen und interessanten Themen:  
Futter für den Kopf! 
 

Mitgliedermagazin  
Gedruckt oder in der App -  
für Mitglieder kostenlos. 
 

NGG.aktuell.  
Jede Woche das Neueste  
bequem per E-Mail. 
 

NGGPlus  
Besonders günstige Angebote von der Bank bis  
zum Musical: www.ngg-mitgliedervorteil.de 
 

GUV / Fakulta  
Berufshaftpflicht und vieles mehr  
für nur 21 € im Jahr *. www.guv-fakulta.de 

 

*Gesonderte Beitrittserklärung zur GUV/Fakulta erforderlich, nur exklusiv für Mitglieder von  
  DGB-Gewerkschaften. Beitrittserklärungen und weitere Infos im NGG-Büro. 

Zurück an: Gewerkschaft NGG,  Region Trier,   
Herzogenbuscherstr. 52, 54292 Trier; 


