
Liebes Mitglied! 

Vor einem Jahr hatten wir einen großen Erfolg 
zu verbuchen: Trotz Corona hatten wir einen 
umfassenden Tarifvertrag für die gesamte Lan-
dal GreenParks GmbH verhandelt. Der aktuelle 
Entgelttarifvertrag wäre von uns zum Ende des 
Jahres gekündigt worden, um über Entgeltstei-
gerungen zu verhandeln. Vor allem, damit nun 
erstmals alle von Steigerungen profitieren. 
 
Erfreulicher Weise ist die Arbeitgeberseite aber 
bereits früher auf uns zugekommen. Sie möch-
te mit uns sowohl über den Entgelt-, als auch 
den Manteltarifvertrag sprechen. 
 
Wir wollen keine Verschlechterungen! 
   
Daher hat sich die Tarifkommission diese Wo-
che getroffen, um vorab über etwaige Forde-
rungen zu sprechen. Trotz einer weiterhin an-
gespannten wirtschaftlichen Situation möchten 
wir das Bestmögliche für euch heraus holen.  

 
 
 
 

 
 
Dazu gehört, dass dieses Mal alle von einer 
Gehaltserhöhung profitieren, die nicht von der 
Inflation aufgefressen wird und die untersten 
Tarifgruppen nicht von einer geplanten Min-
destlohnerhöhung überholt werden. 
 

Um eure Interessen aber kraftvoll vertreten 

zu können, benötigt eine Gewerkschaft 

Mitglieder! Also werdet jetzt Mitglied bzw. 
werbt eure Kolleg*innen für unsere gemeinsa-
me Sache 

TRIER, 27. Oktober 2021  

Neue Entgeltrunde 
NGG Tarifkommission möchte  

faire und wertschätzende Entgeltsteigerung 
 

Noch vor Ablauf der eigentlichen Laufzeit hat die Arbeitgeberseite 
um Gespräche bezüglich des Entgelt– und Manteltarifvertrages ge-
beten. Die NGG-Tarifkommission hat sich hierzu beraten. 

 
Unternehmenstarif 

NGG Gewerkschaft Nahrung-Genuss-Gaststätten 

Referat Gastgewerbe V.i.S.d.P.: Jerome Frantz   
Herzogenbuscher Str. 52 Telefon 0651-253760 I Fax –19 fb: GewerkschaftNGG 
54292 Trier gastgewerbe@ngg.net www.ngg.net 

NGG. Wir bei Landal GreenParks. 
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Am Donnerstag, den 4. November findet die 
erste Verhandlung statt. Über die Ergebnisse 
dieses Treffens informieren wir alle unsere Mit-
glieder zeitnah. Eure NGG-Tarifkommission 
wird auf jeden Fall, mit eurer Unterstützung im 
Rücken, ihr Bestes geben. 
 
Für euch in der Tarifkommission sind aktiv:  
Carsten Jung, Sven Huisman, Jasmin Olm-
scheid, Lena Reindorf, Patrik Boisselle und 
Gunnar Reddig. 
 
 
Unsere Empfehlung an euch: 
 
Jetzt Mitglied werden oder die Kolleg*innen 
werben - nur durch euer Engagement sind gu-
te Ergebnisse möglich. Gemeinsam können wir 
viel erreichen, das hat die jüngste Vergangen-
heit gezeigt. 
 

 
 
 
 
 
Du und die NGG. 
Deine Arbeit. Unsere Stärke. 
  

Per Post an:  
NGG Hauptverwaltung I Haubachstr. 76I 22765 Hamburg  oder per Mail an gastgewerbe@ngg.net 


