
Baden-Württemberg 

Tarifrunde 2021 

NGG. Wir im Gastgewerbe BaWü! 

Wertschätzung und keine Armutslöhne!  

Die Coronakrise hat die Beschäftigten im Gastgewerbe 

besonders hart getroffen. Am 17. September 2021 fand 

die 1. Tarifverhandlung für das Gastgewerbe in Baden-

Württemberg statt. Deine NGG-Tarifkommission hat dem 

Arbeitgeberverband DEHOGA Baden-Württemberg deut-

lich gemacht, dass sich die Löhne– und Gehälter spürbar 

erhöhen müssen. Die Branche hat unter einem enormen 

Personalmangel zu leiden. Armutslöhne müssen der 

Vergangenheit angehören. Die harte Arbeit der Beschäf-

tigten verdient endlich faire Löhne!  
 

Das angekündigte Signal fehlt.   

Eine schnelle Erhöhung der Löhne– und Gehälter ist 

das Gebot der Stunde. Nach intensiven Diskussionen 

mit dem DEHOGA und ein 1. nicht verhandlungsfähi-

ges Angebot, hat der DEHOGA nochmal ein verbesser-

tes Angebot nachgelegt. Das 2. Angebot geht in die 

richtige Richtung, reicht aber noch nicht aus. Das An-

gebot beläuft sich auf ein Plus von  4,5 Prozent auf 14 

Monate. Allerdings brauchen wir in den untersten 

Lohngruppen einen Mindestlohn von 12 Euro und 

eine entsprechende Anhebung der übrigen Lohngrup-

pen. Die Beschäftigten brauchen eine echte Perspek-

tive! Bei den Auszubildenden ist man zu Verbesserun-

gen bereit. Dort liegen momentan folgende Zahlen auf 

dem Tisch: 800 Euro im 1. Ausbildungsjahr, 900 Euro 

im 2. Jahr, 1.000 Euro im 3. Jahr der Ausbildung.  
hallo 
Gute Löhne gibt es nur mit dir in der NGG! 
Du wunderst dich, warum es in anderen NGG-

Bereichen oft höhere Löhne und bessere Tarifverträge 

gibt? Gute Löhne können wir nur mit vielen NGG-

Mitgliedern durchsetzen. Dafür brauchen wir dich! 

Unsere anderen NGG-Branchen machen es vor. Da 

wo wir stark sind, gibt es gute Löhne und gute Arbeits-

bedingungen. Sprich jetzt mit deinen Kolleginnen und 

Kollegen. Nur zusammen können wir für einen Wan-

del im Gastgewerbe sorgen.  
 

Online Mitglied werden: www.ngg.net  
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» Andere Branchen machen es vor.  

Wir fordern gutes Geld für harte Arbeit. « 

STUTTGART, 20. September 2021  

Verhandlungen auf 15. Oktober vertagt: 
Die Richtung stimmt,  

aber das starke Signal fehlt.  

Spürbare Lohnerhöhungen jetzt!  

NGG. Gewerkschaft Nahrung-Genuss-Gaststätten 

Landesbezirk Südwest, Alexander Münchow Telefon 0711 229606-90   
Willi-Bleicher-Str. 20, 6. OG Fax       0711 229606-99 fb: NGGSuedwest 

70174 Stuttgart lbz.suedwest@ngg.net www.ngg-suedwest.net 
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gute Gründe, 

NGG-Mitglied zu sein! 
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Beratung  
bei allen Fragen rund um Arbeit,  

Ausbildung und  Soziales. 

 

Rechtsschutz 
für Arbeits- und Sozialrecht -  

kostenlos für NGG-Mitglieder. 

 

Tarifverträge  
verbessern die Arbeitsbedingungen.  

Anspruch haben nur Mitglieder. 

 

Unterstützung  
bei Streik, in Notfällen und bei  

Maßregelungen durch den Arbeitgeber. 

 

Freizeitunfall-Versicherung  
falls zu Hause, unterwegs oder im  

Urlaub ein Unfall passiert. 

 

Mehr als 150 Jahre Kompetenz.  
Seit über 150 Jahren stehen wir unseren  

Mitgliedern  mit Rat und Tat zur Seite.  

 

Betriebsräte 
Die NGG hilft bei der Wahl und berät die  

gewählten Betriebsräte. 

 

Bildungsangebote  

zu aktuellen und interessanten Themen:  

Futter für den Kopf! 

 

Mitgliedermagazin  
Gedruckt oder in der App -  

für Mitglieder kostenlos. 

 

NGG.aktuell.  
Jede Woche das Neueste  

bequem per E-Mail. 

 

NGGPlus  

Besonders günstige Angebote von der Bank bis  

zum Musical: www.ngg-mitgliedervorteil.de 

 

GUV / Fakulta  

Berufshaftpflicht und vieles mehr  
für nur 21 € im Jahr *. www.guv-fakulta.de 

 

*Gesonderte Beitrittserklärung zur GUV/Fakulta erforderlich, nur exklusiv für Mitglieder von  

  DGB-Gewerkschaften. Beitrittserklärungen und weitere Infos im NGG-Büro. 

Zurück an: Gewerkschaft NGG, Landesbezirk Südwest,   

Willi-Bleicher-Str. 20,  70174 Stuttgart 


