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Tarifrunde 2021 startet

Forderung von 4 % aufgestellt!

Liebe Kollegin, lieber Kollege,

die Tarifrunde 2021 steht an. Der
Lohn- und Gehaltstarifvertrag wurde
fristgerecht zum 30. April 2021 ge-
kindigt.

Deine Tarifkommission fordert die Er-
hohung der Lohne und Gehélter von
4 %. Die Laufzeit des Tarifvertrags soll
12 Monate betragen.

Wertschatzung der guten Arbeit
gefordert!

Wertschatzung fur gute Arbeit macht
sich auch im Geldbeutel bemerkbar.
Die Loéhne und Gehélter mUssen an-
gemessen erhoht werden. |hr habt
ein deutliches Plus im Geldbeutel ver-
dient.
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 » Wertschatzung macht sich auch
im Geldbeutel bemerkbar.

Daher miissen die Léhne und
Gehailter steigenc«

Nur Gemeinsam Geht's!

Die Starke unserer Gewerkschaft in
jeder Tarifrunde ergibt sich auch aus
der Anzahl unserer aktiven Mitglieder
im Betrieb. Daher unsere Bitte an
dich, sprich deine Kolleginnen und
Kollegen an.
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Anspruch auf Leistungen haben nur Mitglieder

Nur gewerkschaftlich organisierte Arbeitnehmerinnen und Ar-

beithehmer haben rechtlich gesicherte und klagbare Anspriiche

auf Leistungen aus einem Tarifvertrag.

Dazu das Bundesarbeitsgericht:

... Der tarifgebundene Arbeitgeber ist nicht verpflichtet, auf
Grund des so genannten Gleichbehandlungsgrundsatzes sei-
nen nicht tarifgebundenen Arbeithehmern das zu gewdhren,
was er auf Grund eines Tarifvertrages den tarifgebundenen Ar-

beitnehmern zu gewdhren verpflichtet ist ... K«

Das steht im Tarifvertragsgesetz:

> §2 (1):
> §3 (1):

> §4 (4):

Beitrittserklarung Ja, ich werde ab |, |

Personliche Daten

Tarifvertragsparteien sind Gewerkschaften, einzelnen Arbeitgeber sowie
Vereinigungen von Arbeitgebern.
Tarifgebunden sind die Mitglieder der Tarifvertragsparteien und der Arbeitgeber,
der selbst Partei des Tarifvertrages ist.

ein Verzicht auf entstandene tarifliche Rechte ist nur in einem von den
Tarifvertragsparteien gebilligten Vergleich zulassig.
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Berufliche Daten

Mitglied der Gewerkschaft NGG

Lastschriftmandat

lch erméchtige die NGG, Beitrage von meinem Konto mittels
Lastschrift einzuziehen. Zugleich weise ich mein Kreditinstitut
an, die von der NGG auf mein Konto eingezogenen Lastschriften
einzuldsen.

Hinweis: Ich kann innerhalb von & Wochen (ab Belastungsdatum) die Er-
stattung des belasteten Betrages verlangen. Es gelten dabei die mit meinem
Kreditinstitut vereinbarten Bedingungen. Meine Verpflichtung zur Beitrags-
zahlung bleibt hiervon unberiihrt.

I—.‘ Monatlich I_I Vierteljahrlich

IBAN BLZ Kontonummer
DEH_IIHJII|III[1|II[
Kreditinstitut (Name) BIC

LI Eld

amame Beschaftigt als

l; Weiblich
MNachname |_| Mannlich MName des Betreb
Strafle und Hausnummer SfraBe und Hausnummer
PLZ Ort PLZ Ort
Geburtsdatum Mationalitat | |Monatliches Bruttoeinkammen Tarifgruppe
Telefon E-Mail _I;jailzeitbeschaﬁig mit Wochenstunden
Geworben von I: In Ausbildung von bis
Datum Unterschriit

Zurlck an: Gewerkschaft NGG, Weinhof 23, 89073 Ulm

Der Monatsbeitrag betragt 1% des jeweiligen Bruttotarifeinkommens. Ich bin
damit einverstanden, dass diese Daten elekfronisch gespeichert und verar
beitet werden. NGG-Vertrauensgarantie: Die NGG sichert zu, dass die Daten
nicht an aubergewerkschaftiiche Stellen weitergegeben werden, Eine Kindi-
Bung muss fir eine Wirksam keit spatestens & Wochen vor Quartalsschiuss bei
dem zustindigen NGG-Regionalblro schriftich erfolgen. Bis zum Ende der
Mitgliedschaft besteht Beitragspflicht.

Gliubiger-ldentifikationsnummer: DE21NGGOO0OD00BIBO1T Die MGG wird mir
meine Mandatsreferenz mitteilen. Mir ist bekannt, dass ich die Abbuchungs-
termine fiir einzeine Lastschriften im Internet (www.ngg net) einsehen kann.
Ich entbinde die NGG ausdricklich von weiteren Mitteilungspilichten filr gin-
zelne Lastschrifteinzige.




