
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

INFO 
NGG. Wir im Backgewerbe Rheinland-Pfalz 

L&G Tarifrunde 
                           STUTTGART, 10. Januar 2019 

5,8 % mehr Lohn                         

120,- € mehr für Azubis  
Liebe Kollegin, lieber Kollege,  

am Donnerstag, 10. Januar 2019 fand die zweite 

Tarifverhandlung für das Backgewerbe in Rheinland-Pfalz statt. 

Zu Beginn dieser zweiten Verhandlung hat Deine 

Tarifkommission den Arbeitgebern nochmals die Forderung 

und Notwendigkeit nach einem deutlichen Plus in der Lohntüte 

begründet und deutlich gemacht.  

Die vorgetragenen Argumente veranlassten die Arbeitgeber 

allerdings noch nicht dazu, ein für uns akzeptables Angebot 

abzugeben. 

Nach zähem Ringen gelang es Deiner Tarifkommission 

dennoch die Arbeitgeberseite dazu zu bewegen, ein Angebot 

zu machen, dass sich unseren Vorstellungen annäherte und 

eine Verhandlungsbasis bot. 

Nach weiterer, Stunden andauernder, harter Verhandlung 

wurde folgendes Ergebnis erreicht: 

� Zum 01.03.2019 erhöhen sich die                                 

Löhne und Gehälter um 3 %. 

� Zum 01.03.2019 erhöhen sich die 

Ausbildungsvergütungen jeweils um 60,- Euro 

� Zum 01.02.2020 erhöhen sich die                              

Löhne und Gehälter um weitere 2,8 %. 

� Zum 01.02.2020 erhöhen sich die 

Ausbildungsvergütungen um jeweils weitere 60,- 

Euro 

Damit das auch so bleibt, mach mit und sei 

dabei! denn die Stärke unserer Gewerkschaft 

ergibt sich in jeder Tarifrunde aus der Anzahl 

unserer aktiven Mitglieder im Betrieb.  

Nur Gemeinsam Geht‘s! 

Also sorge auch Du, gemeinsam mit und in der 

NGG, dafür, dass Deine gute, engagierte Arbeit 

auch zukünftig die notwendige finanzielle 

Anerkennung findet, um Deinen Lebens-

standard und den Deiner Familie, zu sichern.  

Du und die NGG. 

Deine Arbeit. 

Unsere Stärke. 

Das ist unsere NGG - 

stark und erfolgreich! 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


