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TRIER, 20. April 2024

NGG. Vir bei Biebelhausener Muhle.

Zweites Gesprach zur Tarifbindung:
Weitere Planungen zur zukunftigen
Tarifvertragsstruktur

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

am 17. Mérz 2024 haben wir unsere Gesprdche mit
dem neuen Arbeitgeber Uber die Tarifbindung der
Biebelhausener Muhle fortgefihrt. Im Zentrum der Ge-
sprache standen die weiteren Plane Uber die zukinftige
Tarif— und Entgeltstruktur und eine dringend nétige Er-
héhung eurer Entgelte.

Konstruktive Gespréache iiber die Lage des Un-
ternehmens und die zukiinftige Strukturierung
der Tarifbindung

Wie ihr wisst, stehen wir in dieser Tarifrunde vor zwei
besonderen Herausforderungen: Zum einen missen wir
nicht nur einen Entgelt— sondern auch andere wichtige
Tarifvertrage, wie einen Manteltarifvertrag und damit
auch eure Ubrigen Arbeitsbedingungen neu verhandeln.
Zum anderen kommt das Unternehmen gerade erst aus
der Insolvenz. Dafiir haben wir Verstandnis. Klar ist aber

auch: Ohne euch wire der Weiterbetrieb der Biebel-
hausener Miihle gar nicht erst maglich! Das weil3 auch
die neue Geschaftsleitung.

Eure Entgelte miissen steigen! |hr habt nicht nur

unter der Insolvenz und den damit verbundenen Unsi-
cherheiten und Angsten gelitten. Auch die inflationsbe-
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dingten Preissteigerungen und Verzichtiibungen der ver-
gangenen Monate und Jahre treffen euch hart. Deshalb
ist es wichtig, dass ihr so schnell wie moglich finanziell
gestarkt werdet!

Wie geht es jetzt weiter?

Eure schwierige Lage haben wir gegeniliber dem neuen
Arbeitgeber bekraftigt. Dieser prift nun in einem ersten
Schritt die Eingruppierungen von euch Beschaftigten.
Dies wirde bereits zu einer ersten Verbesserung flhren.
AuBerdem arbeiten wir weiter daran, eure tariflichen Ar-
beitsbedingungen und Entgelte zu verbessern. Eine ta-
bellenwirksame Erhthung eurer Entgelte ist unabding-
bar! Die Verhandlungen hierliber werden wir zu einem
spateren Zeitpunkt fortfGhren. Im Mai findet der nachste
Verhandlungstermin mit der Geschaftsfiihrung statt.

Also: Um weiterhin stark zu sein, brauchen wir euch.
Werdet Mitglied in der NGG und sichert euch einen
Rechtsanspruch auf die Tarifvertrage!

e
www.ngg.net/mitglied-werden E Iﬁg
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Es gibt gute Griinde,
NGG-Mitglied zu sein!

» Beratung bei allen Fragen rund um Arbeit,
Ausbildung und Soziales.

» Rechtsschutz fir Arbeits- und Sozialrecht.
Kostenlos fir NGG-Mitglieder.

» Tarifvertrage verbessern die Arbeitsbedin-
gungen. Anspruch haben nur Mitglieder.

» Unterstiitzung bei Streik, in Notfallen und
bei MaBregelungen durch den Arbeitgeber.

» Freizeitunfall-Versicherung faiis zu
Hause, unterwegs oder im Urlaub ein Unfall passiert.

Du und die NGG. Beitrittserklarung

Ja, ich werde ab

Personliche Daten

Berufliche Daten

Mitglied der Gewerkschaft NGG.

» Mehr als 150 Jahre Kompetenz. seit
Uber 150 Jahren stehen wir unseren Mitgliedern mit
Rat und Tat zur Seite.

» Betriebsrite. Die NGG hilft bei der Wahl und
berat die gewahlten Betriebsréate.

» Bildungsangebote zu aktuellen und inte-
ressanten Themen: Futter flr den Kopf!

» Mitgliedermagazin - gedruckt oder in der
App. Fur Mitglieder kostenlos.

» NGG.aktuell. Jede Woche das Neueste
bequem per E-Mail.

» NGGPIlus. Besonders giinstige Angebote von der
Bank bis zum Musical: www.ngg-mitgliedervorteil.de

» GUV/Fakulta. Berufshaftpflicht und vieles
mehr fur nur 24 € im Jahr. www.guv-fakulta.de

*Gesonderte Beitrittserklarung zur GUV/Fakulta erforderlich, nur exklusiv fir Mitglieder von DGB-
Gewerkschaften. Beitrittserklérungen und weitere Infos im NGG-Buro.

Mehr Informationen:

Lastschriftmandat

Ich erméachtige die NGG, Beitrage von meinem Konto mittels
Lastschrift einzuziehen. Zugleich weise ich mein Kreditinstitut
Vorname an, die von der NGG auf mein Konto eingezogenen Lastschriften
Name des Betriebes einzuldsen.
Hinweis: Ich kann innerhalb von 8 Wochen (ab Belastungsdatum) die Erstattung
des belasteten Betrages verlangen. Es gelten dabei die mit meinem Kreditinstitut
Nachname vereinbarten Bedingungen. Meine Verpflichtung zur Beitrags-zahlung bleibt
hiervon unberthrt.
StraBe und Hausnummer
D weiblich D mannlich
D Monatlich D\/\erteUéhrhch
PLZ Ort
Telefon IBAN
DE BLZ tonumn
o escong o | | ‘I‘HHHI‘I\IHHH}
StraBe und Hausnummer Kreditinstitut (Name) BIC
Beschaftigt als ‘ ‘ ‘
PLZ Ort !
l:\ Der Monatsbeitrag betragt 1% des jeweiligen Bruttotarifeinkommens. Ich bin
l:l Teilzeitbeschaftigt mit Wochenstunden damit einverstanden, dass diese Daten elektronisch gespeichert und verarbeitet
Geburtsdatum Nationalitat werden. NGG-Vertrauensgarantie: Die NGG sichert zu, dass die Daten nicht an
auBergewerkschaftliche Stellen weitergegeben werden. Eine Kiindigung muss
fur eine Wirksamkeit spatestens 6 Wochen vor Quartalsschluss bei dem zustén-
) digen NGG-Regionalbiiro schriftlich erfolgen. Bis zum Ende der Mitgliedschaft
Geworben von Monatliches Bruttoeinkommen Tarifgruppe besteht Beitragspflicht.
Glaubiger-Identifikationsnummer: DE21NGG00000089801 Die NGG wird mir
meine Mandatsreferenz mitteilen. Mir ist bekannt, dass ich die Abbuchungs-
termine fr einzelne Lastschriften im Internet (www.ngg.net/sepa) einsehen
kann. Ich entbinde die NGG ausdrtcklich von weiteren Mitteilungspflichten fuir
Datum Unterschrift einzelne Lastschrifteinziige.
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