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BaWü + Hessen 

Tarif 2023 

STUTTGART, 12. Dezember 2022  

     LÖHNE HOCH! 

Tarifrunde 2023 steht an!  
Liebe Kolleginnen und Kollegen,   

die Tarifrunde in beiden Flächentarifgebieten 

Hessen und Baden-Württemberg steht an.  
 

In Hessen hat die Tarifkommission bereits ge-

tagt und fordert u.a. eine Erhöhung der Löhne 

und Gehälter um 11 % mind. jedoch 350 € mit 

einer Laufzeit von 12 Monaten. Die Ausbil-

dungsvergütungen sollen um 300 € in allen 

Ausbildungsjahren steigen. 
 

In Baden-Württemberg tagt deine NGG-Tarif-

kommission am 19. Januar 2023 und wird da-

bei über die Höhe der Forderung beraten.  
 

Angesichts des drohenden Kaufkraftverlusts 

durch die steigenden Verbraucherpreise ist aber 

jetzt schon klar, dass die Löhne deutlich steigen 

müssen. Denn Mieten, Heizen, Einkaufen im 

Supermarkt, Benzin an der Tankstelle, alles wird 

teurer. Die aktuell hohe Inflationsrate von 10 % 

belastet viele von Euch stark. In dieser Tarifrun-

de muss was gehen!  
 

Euer Arbeitgeber hat Euch zum 1. Dezember 

2022 bereits eine „freiwillige Zulage“ in Höhe 

von 3,5 % ausbezahlt. Das ist gut. Euer Arbeit-

geber scheint erkannt zu haben, dass der Fach-

kräftebedarf nur durch steigende Löhne gedeckt 

werden kann. 
 

Klar ist aber, dass es nicht bei den 3,5 % blei-

ben kann. Die Löhne müssen deutlicher stei-

gen, um einen Reallohnverlust zu verhindern. 

 

Liebe Kolleginnen und Kollegen, jetzt seid ihr 

gefragt. Unterstützt eure Tarifkommission in der 

Tarifrunde. Denn nur gemeinsam können wir 

ein gutes Ergebnis erzielen. 

Es fehlen 

noch mind. 

7,5 %. 

Nur Gemeinsam Geht‘s! 

Online Mitglied werden unter suedwest.ngg.net 
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12 gute Gründe, 
NGG-Mitglied zu sein! 
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Beratung  
bei allen Fragen rund um Arbeit,  

Ausbildung und  Soziales. 

 

Rechtsschutz 
für Arbeits- und Sozialrecht -  

kostenlos für NGG-Mitglieder. 

 

Tarifverträge  
verbessern die Arbeitsbedingungen.  

Anspruch haben nur Mitglieder. 

 

Unterstützung  
bei Streik, in Notfällen und bei  

Maßregelungen durch den Arbeitgeber. 

 

Freizeitunfall-Versicherung  
falls zu Hause, unterwegs oder im  

Urlaub ein Unfall passiert. 

 

Mehr als 150 Jahre Kompetenz.  
Seit über 150 Jahren stehen wir unseren  

Mitgliedern  mit Rat und Tat zur Seite.  

 

Betriebsräte 
Die NGG hilft bei der Wahl und berät die  

gewählten Betriebsräte. 

 

Bildungsangebote  

zu aktuellen und interessanten Themen:  

Futter für den Kopf! 

 

Mitgliedermagazin  
Gedruckt oder in der App -  

für Mitglieder kostenlos. 

 

NGG.aktuell.  
Jede Woche das Neueste  

bequem per E-Mail. 

 

NGGPlus  

Besonders günstige Angebote von der Bank bis  

zum Musical: www.ngg-mitgliedervorteil.de 

 

GUV / Fakulta  

Berufshaftpflicht und vieles mehr  
für nur 21 € im Jahr *. www.guv-fakulta.de 

 

*Gesonderte Beitrittserklärung zur GUV/Fakulta erforderlich, nur exklusiv für Mitglieder von  

  DGB-Gewerkschaften. Beitrittserklärungen und weitere Infos im NGG-Büro. 

Zurück an: Gewerkschaft NGG,  Landesbezirk Südwest,  

Willi-Bleicher-Str. 20,  70174 Stuttgart 


